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A Kiadvany az RRF-2.1.2-21-2022-00018 szamu ,Gyakorlatorientalt felséfoku
képzések infrastrukturalis- és készségfejlesztése a PTE-n" cimli projekt keretében, az
Altaldnos és személyre szabott publikicidmenedzsment programelem részeként
késziilt 2024-ben, és 2025-ben keriilt aktualizalasra.
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Tisztelt Kollégak!

Ebben a kiadvanyban arra vallalkoztunk, hogy az RRF-2.1.2-21-2022-00018 szamu,
,Gyakorlatorientdlt felsoéfoku képzések infrastrukturdlis- és készségfejlesztése a
PTE-n” ciml projekt keretében - az ,Altaldnos és személyre szabott
publikaciomenedzsment” programelem részeként - egy csokorba gyljtsiik azokat a
szabalyozasokat és eszkozoket, amelyek az oktatdi életpalyamodell mentén torténo
elorehaladashoz sziikségesek. Célunk, hogy segitséget nyujtsunk kollégainknak a
tudomanyos lathatdsag novelésében és a publikacios elvarasok teljesitésében -
amelyek végso soron elengedhetetlenek a folyamatos és (temezett oktatodi
elémenetelhez.

Széchenyi Istvan gondolatait osztva valljuk, hogy ,egy nemzet ereje a kimlivelt
emberfok sokasagdban rejlik.” A napjainkra jellemzd, rendkiviili mérték(i gazdasagi és
tarsadalmi kihivasok - példaul a Covid19-valsag, a kiilonboz6 okokra visszavezetheto,
valtakozd gazdasagi, pénziigyi és energia valsagok, a globalis hatasokkal jaré haborus
konfliktusok - ismét rairanyitottak a figyelmet az Eurdpai Unidban arra, hogy: ,a
stabil, fenntarthato és reziliens gazdasdgok, valamint az erés gazdasdgi és tdrsadalmi
strukturdkra éplilé pénziigyi és joléti rendszerek kialakitdsa segit a tagdllamoknak
abban, hogy hatékonyabban, méltanyos és inkluziv mddon tudjanak reagdlni a
sokkokra, és gyorsabban kildbaljanak a vdlsdgokbdl.” [Az Eurdpai Parlament és a
Tanacs 2021. februar 12-i (EU) 2021/241 rendelete - a Helyreallitasi és Rezilienciaépitési
Eszkoz létrehozasardl, preambulum (6)]

Mindezek fényében kiilonosen fontos a felsGoktatasban dolgozd oktatdk kiemelt
tamogatdasa, tudomanykommunikacids készségeinek fejlesztése, valamint hatékony
Utmutatas biztositdsa a humanerdéforras-tervezés soran - annak érdekében, hogy
minél stabilabban biztosithato legyen polgaraink legmagasabb szint( , kimdvelése”.

Az egyetemi oktatdi munkakorben gyakran rogos ut vezet a tanarsegédi széktol a
nagy presztizsli professzori katedraig. Ezen a nemes, kihivasokkal teli tton kivanunk
e kiadvannyal - mintegy Utravalé kézikonyvként - segitséget nydjtani oktatd
kollégdinknak.

A szerkesztok



I.
Tanarsegédtol a professzori

kinevezésig

Jelen kiadvanyban kizardlag a Pécsi Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar
(tovabbiakban: Kar) jelenlegi személyi allomanyahoz aktualisan kototo oktatoi,
kutatdi és nyelvtanari munkakoreire vonatkozdé legfontosabb azon keretszabalyokat

gyujtottiik ki, amelyek a tudatos életpalyamodell tervezést segithetik.

A foglalkoztatasi és el6meneteli kovetelmények legfontosabb forrasai Karunk oktatoéi
esetében az alabbiak:
> anemzeti felsGoktatasrdl sz6lé 2011. évi CCIV. torvény (tovabbiakban: Nftv.)
> a Pécs Tudomanyegyetem foglalkoztatasi kovetelményrendszere (Pécsi
Tudomanyegyetem Szervezeti és MUikodési Szabalyzata 4. szamu melléklete, a
tovabbiakban: Fkr.)

LI. Az oktatoi munkakor

Az Nftv. szerint oktatdi feladat fGszabalyként oktatdi munkakorben lathatd el,
koltségvetési szervként miikodo felsGoktatasi intézményben az oktatéi munkakéorre
létesitett kozalkalmazotti jogviszonyban, mas felsGoktatasi intézményben pedig az
oktatéi munkakorre létesitett munkaviszonyban. Az oktatéi munkakorben vald
foglalkoztatashoz legaldbb mesterfokozat sziikséges. [Nftv. 25. § (1)]

I.I.1  Ajogviszony jellege

Karunk a Pécsi Tudomanyegyetem (tovabbiakban: Egyetem, vagy PTE), vagyis az
Universitas Quinqueecclesiensis Alapitvany, mint kozfeladatot ellaté kézérdekli
vagyonkezelo alapitvany altal fenntartott allamilag elismert magan felsooktatasi
intézmény része, igy Karunkon az oktaték munkaviszonyban kerilnek
foglalkoztatasra, illetve kivételes esetben az Nftv. és az Fkr. vonatkozd rendelkezései
alapjan megbizdsi jogviszony keretében. Megbizasi jogviszonyban oktatoi
tevékenység abban az esetben lathato el, ha az oktatasi tevékenységre forditott ido
nem haladja meg a teljes munkaidé hatvan szazalékat. A megbizasi jogviszonyban
foglalkoztatottakat ,,6raadoé oktatonak” nevezziik. Az éraadd oktatok tobbnyire
,kilils0s” szakemberekként segitik a felsGoktatasi tevékenységet és nem terveznek a
klasszikus oktatoi elémenetellel.


https://adminisztracio.pte.hu/sites/adminisztracio.pte.hu/files/files/Adminisztracio/Szabalyzatok_utasitasok/PTE_SZMSZ/4mell-fkr_20250101.pdf

Az oktatéi munkakor mellett [étezik kiilon a tudomanyos kutatasra dedikalt munkakor
is. A modern fel0soktatasban mar nem lehet kizarélag az oktatdsra fokuszalni,
sziikséges onallo kutatok foglalkoztatasa, az Egyetemek kutatasfejlesztési és
innovacios célkitlizéseinek megvaldsitasa érdekében. Errdl kiilon alcimben szélunk.
Az Fkr. 37. § (1) bekezdése alapjan arra is lehetGség van, hogy az oktatdi és a
tudomanyos kutatdi tevékenység egy munkakorben keriiljon ellatasra, ilyenkor a
munkaszerzédésben meg kell hatarozni, hogy az egyes tevékenységeket a
munkavallalé a munkaidejének mekkora hanyadaban latja el.

I.I.2  Elomenetel az oktatdi munkakorben

A Karon oktatdi tevékenység tipikusan az alabbi oktatoi munkakorokben valdsul meg:
a) tanarsegéd,
b) adjunktus,
c) egyetemi docens,
d) egyetemi tanar.
Ezek a munkakorok jelentik a klasszikus felsGoktatasi oktatdi életpalyamodell
allomasait.

A tanarsegéd és adjunktus munkakorok betolthetok nyilvanos palyazat nélkiil is,
azonban az egyetemi docens és egyetemi tanar munkakor betoltésére az Egyetem
nyilvanos palyazati felhivast tesz kozzé és utdbbiak esetében sokkal szigorubb
tartalmi elvarasokat és eljarasi szabalyokat hataroz meg az Egyetem. A palyazati
eljaras részleteit az I.VIIl. cimben mutatjuk be.

Az oktatéoi munkakorben valé foglalkoztatas feltételeként munkakoronként
meghatarozasra keriil, hogy egy elGirt idotartamban megel6zéleg oktatasi vagy
szakiranyu tevékenységet kell végezni, ehhez a doktori képzés soran doktorandusz
hallgatéi munkaszerz6dés alapjan végzett, valamint az akkreditalt doktori iskola
tanacsa altal elfogadott, igazolt oktatasi tevékenység idétartama beszamithato.

Az oktatéi elémenetel soran a leggyorsabb lehetséges elorehaladas
mintalitemtervét az alabbi abran mutatjuk be, azzal szamolva, hogy a jelenleg 2+2 éves
doktori képzés megkezdésével egyidejlleg megtorténik a  tanarsegédi
munkakorlétesités is, egyben jelezziik a tudomanyos elémenetel sziikségszerl
mérfoldkoveit is, amelyek az elémenetelhez sziikségesek:



Oktatéi elémenetel |épcsdzetes idévonala

Egyetemi tanar
Egyetemi docens
Adjunktus

238w 24 év 25év 66w 27w e 29w 30 v Iév 32 év EELY e 35w 36 ev ETEY

Doktori fokozat Habilitacio MTA doktora / MAB

[Az dbra tervezése és vizudlis kialakitdsa az OpenAl ChatGPT nev(i mesterséges intelligencia eszkéz
kézremlikodésével tértént.]

Az oktatdi elomenetel soran szamolni kell a maximalis idokeretekkel is, igy a még
tarthato, azonban a leglassabb elorehaladas a kovetkezéképpen szemléltetheto:

Fontolva haladé oktatéi elémenetel lépcsézetes idévonala

Egyetemi tanar

Egyetemi docens

Adjunktus

Tandrsegéd

Daktor! fokazat Habllitacid MTA doktora / MAB

[Az dbra tervezése és vizudlis kialakitdsa az OpenAl ChatGPT nevii mesterséges intelligencia eszkéz
kézremlikodésével tortént.]

I.I.3  Munkakori fobb feladatok és azok aranyai

Az oktatok munkaidejét specialis keretek kozott hatarozza meg az Nftv. 26. §,
amelyeket az Fkr. 66. § is megerdsit.

Munkakoronként eltéré mértékben meghatdrozott a kotelezé tanitdsra forditott
idé

Az oktatdé a heti teljes munkaidejébdl - két egymast koveté tanulmanyi félév
atlagaban -

= munkakorben legalabb heti 8,

i munkakorben legalabb heti 10,

= , munkakorben legalabb heti 12 orat koteles
a hallgatdk felkészitését szolgald el6adas, szeminarium, gyakorlat, konzultacié
megtartasara forditani, erre a kotelezettségre utal az oktatdk kotelezé ,,6raterhe”
kifejezés, amelyre Karunkon kiegészito dékani utasitasok is vonatkoznak:

- 2/2019. (10.08.) szamu dékani utasitas - az oktatashoz kapcsolédd konzultacidok

oraterhelésbe torténd beszamitasardl

- 5/2018 (06.20.) szamu dékani utasitas az orahirdetés rendjérdl, az oraterhelés
nyilvantartasarol, megallapitasardl, valamint a félévkozi szamonkérésrdl



A munkaltaté a tanitasra forditott id6t 140%-kal megemelheti, illetve 125%-kal
csokkentheti. A csokkentés, emelés Osszefliggd idotartama legfeljebb két félévre
szélhat.

A tanitasra forditott id6 meghatarozasanal a vezetdi, magasabb vezet6i munkakorben
foglalkoztatott oktatdt kedvezményben kell részesiteni. Ez a dékan esetében heti 4
orat, a dékanhelyettesek, tanszékvezetok esetében pedig heti 2 6rat jelent [Fkr. 67.
§]. A dékannak mérlegelési jogkore van arra, hogy az Fkr. 67. § (3) bekezdés keretei
kozott egyéb kedvezményt biztositson az oktatoknak. A tanarsegéd-gyakornok és
tanarsegéd esetében az oktatd sajatos feladataira - kiilonosen a kutatasi
tevékenységére - figyelemmel a dékan legfeljebb 4 6ra kedvezményt biztosithat.

Tudomdnyos kutatdsra forditott idé

Az oktaté munkaideje legalabb 20%-aban tudomanyos kutatast folytat.

Egyéb feladatok

A hallgatékkal vald foglalkozassal, tudomanyos kutatassal le nem kétott munkaidében
a munkaltaté rendelkezései szerint ellatja mindazokat a feladatokat, amelyek
osszefliggenek a felséoktatasi intézmény miikodésével és igénylik az oktatd
szakértelmét. llyenek lehetnek példaul az orakra valdé felkésziilésen és
tananyagfejlesztésen tul, a kari bizottsagokban torténé részvétel; a Kar
népszerlsitését és beiskolazasi eseményeket szolgdld rendezvényeken torténs
részvétel; konferencia, tanulmanyi verseny szervezése és azon vald részvétel; birald
bizottsagokban, doktori és habilitaciés cselekményekben torténé kozremiikodés;
képzésfejlesztéssel Osszefliggé szakértéi feladatok, kiilsé partneri kapcsolatok
épitése, vagy a hallgatok tehetséggondozasaval és mentoralasaval kapcsolatos
feladatok.

2025. januar 1. napjatdl az Fkr. mddositasa alapjan a tanitasra forditott ido, valamint
teljesitmény-kovetelmények vonatkozasaban a munkaltaté és a munkavallalo
eltéréen is megallapodhatnak, feltéve, hogy a munkavallalé6 munkakorében ellatandd
nem oktatoi, kutatdi feladatok meghatarozasa ezt indokoltta teszi. [Fkr. 68/A. §]

1.4 Teljesitmény-kovetelmény, teljesitmény-értékelés

Az oktatdi, kutatdi, tanari munkakorben foglalkoztatott munkavallalé tekintetében a
teljesitmény-kdvetelmény megallapitdsdnak és a teljesitmény-értékelésnek (TER) a
szabdlyait a PTE Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatanak 59. szamu melléklete
tartalmazza. Karunkon 2022 éta az oktatdi teljesitményértékelés (tovabbiakban: TER)
a PTE kozponti elektronikus rendszerén (https://ter.pte.hu/) keresztiil miikodik és
folyamatos a finomhangolasa.



https://ter.pte.hu/

Az Fkr. 68. § értelmében a teljesitmény-kovetelmény meghatarozasa és a
teljesitmény-értékelés korében figyelembe kell venni

a) a vizsgaztatasi (az oktatasi alaptevékenység részét képezo, az oktatas soran
kozvetitett ismeretek, készségek, képességek elsajatitasanak értékeléssel
egybekotott irasbeli, szdbeli, vagy egyéb ellenGrzési formaja, ideértve az
irasbeli szamonkérés javitasara forditott idot is),
a tananyagfejlesztési,
a tankonyv- és tansegédlet-készitési,
a felkésziiléssel 6sszefliggésben végzett,
a hallgatdi tehetséggondozasi tevékenységet.

b)
c)
d)
e)
Fontos kiemelni, hogy az oktatdi el6menetelt tobb szempontbdl is meghatarozza az
éves teljesitmény-értékelésben elért eredmény. [Fkr. 28. §]

Az egyéb - késGbb részletezends - feltételeken tul, munkaszerzédés mddositassal
adjunktus csak akkor kertilhet egyetemi docensi munkakorbe, illetve egyetemi docens
akkor érheti el, hogy egyetemi tanarként foglalkoztassak, ha Karral
munkajogviszonyban allé oktatd a szerzédés-mddositast megel6zo két tanévben a
TER-ben kiemelkedé vagy jél teljesité mindsitésben részesiilt. [Fkr. 47. § (3); 48. §

(6)]

A kiemelked6 vagy jol teljesité minGsitést a munkaltatoi jogkor gyakorldja az Fkr. 110.
§ alapjan anyagi elismeréssel is honoralhatja és a TER-t kovetden hatdrozott idejli
munkabérkiegészités allapithatdé meg a rendelkezésre all6 forrasok keretei kozott.

Ugyanakkor a teljesitmény-kovetelmények nem megfeleld teljesitése s
kovetkezményekkel jar és az Fkr. 70. § a) pontja alapjan a munkaltato az oktatoi,
kutatdi, tanari munkakor ellatdsara irdnyuldé munkaviszonyt felmonddssal
megszlintetheti, ha az oktatd, kutatd, tanar két egymast kovetd teljesitmény-
értékelésiidoszakban nem teljesitette a teljesitmény-kovetelményben meghatarozott
feltételeket (alul teljesité mindsitésben részesiilt).

A munkakorként meghatarozott specialis foglalkoztatasi kovetelmények
hataridoben torténo teljesitésére mindenképpen fokozott figyelmet kell
forditani, az Nftv. 31. § (5) bekezdés értelmében a munkaltato rendes felmondassal -
a munka torvénykonyvében meghatdrozottakon tul - az oktatéi munkakorben
torténo foglalkoztatast megsziintetheti, ha az oktaté
a) nem teljesitette a foglalkoztatasi kovetelményrendszerben meghatarozott, a
munkaltaté altal legalabb otévente feliilvizsgalt, ellenorzott feltételeket,
b) nem teljesitette azokat a munkakor betoltéséhez sziikséges feltételeket,
amelyeket a munkaltatd6 - megfelelo hatarido biztositasaval - a
munkaszerzédésben vagy a kinevezési okmanyban eloirt.



A kovetkezé alcimekben ezeket a specidlis foglalkoztatasi kovetelményeket
gytjtottik ki munkakoronként.

LIl. A tanarsegéd

Tanarsegéd munkakorben az foglalkoztathato, aki
a) MA/MSc vagy azzal egyenértékli végzettséggel rendelkezik,
b) a munkakérben torténé foglalkoztatds kezdetének id6pontjaban doktori
képzésre iranyuld hallgatdi jogviszonyban dll*,
c) képes alkoto tevékenység végzésére. [Fkr. 45. § (1)]

(*A Szendtus 2025. december 11. napjan elfogadott mddositdsdval megdllapitott széveg,
alkalmazandé 2026. janudr 9. napjatal.)

Fontos, hogy a tovabblépéshez, azaz az adjunktusi munkakor betoltéséhez sziikséges
feltételeket 8 éven beliil teljesiteni sziikséges, ellenkezG esetben a tanarsegédi
munkaviszony a nyolc év elteltével megszlinik. [Fkr. 45. § (2)]

A szigoru jogkovetkezményre tekintettel az is elGiras, hogy a dékannak a hatarido
elteltét megel6zGen legalabb egy évvel irasban fel kell hivnia a figyelmét a tanarsegéd
kolléganak a mulasztas jogkovetkezményeire, illetve ebben a tajékoztatasban a dékan
legfeljebb egy év hataridé hosszabbitast engedélyezhet. [Fkr. 45. § (3)] A
meghosszabbitott hatdridé elmulasztdsa esetén - a munkaszerzédés modositdsanak

hianyaban - a munkaviszony megsz(inik. (*A Szendtus 2025. december 11. napjdn elfogadott
mddositdsdval megdllapitott széveg, alkalmazandd 2026. janudr 9. napjatal.)

A doktori fokozat megszerzésének feltételei

A doktori fokozat megszerzése, tehat egy olyan kovetelmény, amelyet meghatarozott
hataridére teljesitenie kell a tanarsegéd munkakorben foglalkoztatott oktaténak. A
doktori fokozat megszerzésének szabadlyait Egyetemiinkon atfogdéan a PTE doktori
szabalyzata (PTE SZMSZ 13. szamu melléklete) tartalmazza, az Nftv. és a doktori
iskolakrol, a doktori eljarasok rendjérdl és a habilitaciordl szélé 387/2012. (XII. 19.)
Korm. rendelet keretei kozott.

A szabalyok eltéroek lehetnek attél fliggden, hogy a doktorandusz jogviszonyt, mikor
kezdte meg a doktorandusz, ezért mindig koriiltekintoen kell megvizsgalni az egyéni
jogviszonyra alkalmazhat¢ feltételeket.

A részletes publikacios, nyelvi és egyéb szakmai minimumokat az egyes doktori iskolak
sajat szabalyzatai hatarozzak meg. Karunkon nem kizarélagos feltétel, hogy a PTE
Allam- és Jogtudomdnyi Doktori Iskoldban szerezzen fokozatot a munkavallald,

10



ugyanakkor ez altalaban a tipikus helyzet, igy a részletszabalyokrdl az
https://ajk.pte.hu/hu/doktori-iskola oldalon érdemes tajékozddni.

LLIIl. Az adjunktus

Adjunktus munkakorben az foglalkoztathatd, aki

a) MA/MSc vagy azzal egyenértékl végzettséggel és doktori fokozattal
rendelkezik,
idegen nyelven is képes oktatasra,
megfelel6 publikacids tevékenységet végez idegen nyelven is,
rendszeres szakmai kozéleti tevékenységet folytat,
onalléan képes alkotd tevékenység végzésére,
legalabb 3 év idGtartamu oktatasi tevékenység ellatasat célzd, vagy 3 év
szakiranyd munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allt, illetve egyéb onalld
szakiranyu tevékenységet (pl. lgyvéd, egészségligyi, szocialis vallalkozo)
végzett.
[Fkr. 46. § (1)]

2raelg

A tanarsegéd altal benyujtott kérelem alapjan az Egyetem a doktori fokozat
megszerzését koveto harmadik év utolsé napjaig a munkaszerzodésnek adjunktus
munkakorben valé foglalkoztatasra iranyulé mddositasara iranyuld ajanlatot tesz a
tanarsegédnek, amennyiben a fentebb ismertetett feltételeket teljesitette. Idealis
esetben 3 év utan mar jogilag elérhet6 az oktatdi elomenetel a doktori fokozattal
rendelkezo tanarsegéd szamara [Fkr. 46. § (2)], ugyanakkor figyelembe kell venni azt
is, hogy a Kar humanerdoforras igénye és koltségvetési kapacitasai behatarolhatjak a
munkaltaté dontését.

Az adjunktus munkakorben is talalkozunk egy idébeli korlattal, amely a tudomanyos
elomenetelre és az Ujabb tudomanyos mindsitési mérfoldko teljesitésére motivalja a
munkavallalét.

Az adjunktus munkakorben valé foglalkoztatas kezdetétol szamitott 10 éven belil
kotelez6 az Egyetem Habilitacids Szabdlyzataban meghatdrozott feltételek szerint
habilitalni vagy teljesiteni Egyetem Habilitacids Szabalyzataban megallapitott szakmai
és tudomdanyos minimumkovetelményeket. A hataridé6 elmulasztasa esetén a
munkaviszony megsztlinik. [Fkr. 46. § (4)]

A munkavallalé védelmében ebben az esetben is eloirds, hogy a dékannak a hatarido
elteltét megel6zoen legalabb egy évvel irasban fel kell hivnia a figyelmét az adjunktus
kolléganak a mulasztas jogkovetkezményeire, illetve ebben a tajékoztatasban a dékan
legfeljebb egy év hatarid6é hosszabbitast engedélyezhet. [Fkr. 46. § (5)]
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A meghosszabbitott hatdrid6  elmulasztdsa esetén, a munkaszerz6dés
mddositdsanak hianydban - egy kivétellel - a munkaviszony megsztinik. Az Fkr. 46. §
uj (6) bekezdése tartalmazza azt a kivételt, miszerint a Kar szabdlyzatdaban
meghatdrozhatja azokat a feltételeket, amelyeknek teljesitése esetén az adjunktus
munkakérben valé foglalkoztatds habilitacio hianydban legfeljebb két alkalommal,
0sszesen legfeljebb tiz évvel meghosszabbithaté. A meghosszabbitott hatdrido
elmulasztdsa esetén - a munkaszerzédés mddositasanak hianydban - a
munkaviszony megsziinik.* A Kar ilyen feltételeket ez iddig nem dllapitott meg.

(*A Szendtus 2025. december 11. napjan elfogadott mddositdsdval megdllapitott széveg,
alkalmazandé 2026. janudr 9. napjatal.)

A habilitdlt doktori cim megszerzésének feltételei

A habilitacid, illetve a habilitalas a doktori, vagy mas néven PhD-tudomanyos fokozatot
kovet6 cim megszerzése. A habilitacios eljaras a tudomanyos fokozattal rendelkezé
személyek oktatdi és el6addiképességének, valamint tudomanyos teljesitményének
megitélésére iranyul.

A habilitaciés kovetelmények teljesitése ismét egy meghatarozott hataridére
teljesitendd elGiras az oktatoi elémenetelhez, tekintettel arra, hogy amennyiben az
adjunktus munkakorben foglalkoztatott oktatd 10 (+70) éven beliil nem tesz eleget
ennek az elvarasnak, akkor munkaviszonya megsztinik.

A habilitacio megszerzésének szabalyait Egyetemiinkon atfogdan a PTE habilitacids
szabalyzata (PTE SZMSZ 48. szamu melléklete, Habilitacios Szabalyzat) tartalmazza,
az Nftv. és a doktori iskolakrdl, a doktori eljarasok rendjérdl és a habilitaciordl szold
387/2012. (XII. 19.) Korm. rendelet keretei kozott.

A habilitacié az oktatdi és az el6addi képesség, valamint a tudomanyos, mlvészeti
(tovabbiakban egyiitt: tudomanyos) teljesitmény Egyetemi megitélése. A palyazo a
2025. augusztus 28. napjatdl megujult Habilitaciés Szabdlyzatban meghatarozott
mddon bizonyitja tudomanyos, szakmai kompetencidjat, tovabba a doktori fokozat
megszerzése utan folytatott oktatdi, kutatdi, gyakorlati, alkotdi teljesitményét.
[Habilitacios Szabalyzat 2. §]

Jelentéséggel birhat az is, hogy mely tudomanyteriileten kivan habilitalni az oktatd,
akit a habilitacids eljaras vonatkozasaban pdlydzoként emlitiink. Ha a palyazé nem
azon a tudomanytertleten kivan habilitalni, amelybol doktori fokozatat szerezte - az
illetékes kari habilitacids testiiletek szakmai véleménye alapjan - a kérelem
elfogadasardl az Egyetemi Habilitacios és Habitusvizsgald Bizottsag dont az eljaras
megkezdése elott. A kérelmez6 doktori fokozatanak tudomanyagatol eltéro
tudomanyagban akkor kérheto a habilitacios eljaras meginditasa, ha a kérelmezonek a
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tudomanyos fokozat megszerzése Ota kifejtett tevékenysége ezt indokolja.
[Habilitacios Szabalyzat 3. §]

A habilitacios eljaras meginditasat az kérheti, aki megfelel az alabbi feltételeknek:

a) egyetemi, illetve MA/MSc végzettséggel és doktori fokozattal rendelkezik, a
tudomanyos fokozat megszerzése 6ta - de legalabb 6t éve - magas szintd,
onallé tudomanyos, illetve mivészeti alkotd tevékenységet végez;

b) hazaivagy kiilfoldi felsGoktatasi intézményben legalabb nyolc féléven keresztiil
latott el oktatdi feladatot;

c) tudomanyos alkotassal torténG habilitacio esetén rendszeres, magas szintli
szakirodalmi tevékenységet folytat, amelyet tanulmanykotetek, monografiak
rangos nemzetkozi, lektoralt, a szakteriileten mértékadoként elismert
folydiratokban megjelent cikkek és ugyanilyen helyeken megjelen6 - az MTMT
adatbazisa alapjan vizsgalt - hivatkozasok igazolnak, emellett el6adasokkal,
eredményei ismertetésével rendszeresen részt vesz nemzetkozi és hazai
tudomanyos rendezvényeken;

d) miuszaki alkotasra épilé habilitacio esetén rendszeres, magas szintl
alkototevékenységet folytat, amelyet megvaldsult szabadalmak, tervek,
valamint lektoralt folyoiratcikkek és ezekre kapott hivatkozasok igazolnak, a
habilitalé6 el6adasokkal, eredményei ismertetésével rendszeresen részt vesz
nemzetkozi és hazai szakmai rendezvényeken, nemzetkozileg is kiemelkedo
gyakorlati eredményeinek pozitiv hazai és nemzetkozi szakmai visszhangja
nyomtatott formaban is megjelent;

e) miuvészeti alkotasra épuld habilitacio esetén alkotasai orszagosan és
nemzetkozileg ismertek és elismertek, tovabba ezt mértékadd, nemzetkozi
muvészeti férumok pozitiv visszhangja igazolja.

[Habilitdcidés Szabdlyzat 10. § (1)]

Amennyiben a habiliticiéra a Karunkon keriil sor, akkor a PTE Allam- és Jogtudomanyi
Kar Habilitaciés Szabalyzata (PTE AJK Habilitacids Szabdlyzat) tovabbi kitételeket
tartalmazhat. Tekintettel arra, hogy jelenleg még a kari habilitdcios szabdlyzat nem
ujult meg, ezért jelen kiadvanyban a kordbbi szabdlyokat idézziik.

A Karon olyan személy habilitacids eljardsara keriilhet sor, aki a PTE habilitaciés
szabalyzatanak 2. §-ba foglalt feltételeknek megfelel, tovabba az illetékes tanszék
vezetdje altal vagy a tanrendbol megallapithatdan igazolast nyer, hogy legalabb 8
féléven keresztil atlag heti 1 oraban oktatdsi tevékenységet latott el, valamint
habilitacids palyazataval egyidejlleg vallalja, hogy ezt a tevékenységet hatarozatlan
ideig fenntartja.

A habilitdcids pélyazat alaki és tartalmi kellékeit a Karon a PTE AJK Habiliticids
Szabalyzat 1. szamu melléklete tartalmazza.
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A habilitalt doktori cim odaitélésének feltételei a Karon

a) a palyazé kiemelked6 szakmai tudomanyos munkaja eredményeinek
bemutatasa,

b) egyetemi tandra keretében nyilvanos el6adas tartasa legalabb 45 perc,

c) a palyazo altal mivelt tudomanyteriilet valamely, a habilitacios testiilet altal
meghatarozott kérdésérdl kiilon tudomanyos eléadas tartasa (legalabb 60
perc). A tudomanyos eléadason a palyazé legalabb 15 percben idegen nyelven is
osszefoglalja az el6adds fontosabb megallapitdsait. [PTE AJK Habiliticids
Szabdlyzat 1. § (2)]

A habilitacids eljaras soran fontos szerep harul a szakmai biralé bizottsagra, amely
megvizsgalja a palyazé tudomanyos teljesitményét, oktatdi tevékenységét és a
benytjtott habiliticids anyagokat. Ertékeli a habilitacids el6addsokat, a nyilvanos vita
soran adott valaszokat, valamint azt, hogy a palyazé megfelel-e az egyetemi és
tudomanyteriileti kovetelményeknek. Mindezek alapjan titkos szavazassal véleményt
és javaslatot alakit ki a habilitacids cim odaitélésérdl.

A szakmai biralo bizottsag értékelése és a kariftudomanyteriileti habilitacids bizottsag
javaslata alapjan az Egyetemi Habilitacids és Habitusvizsgald Bizottsag (EHHB) hozza
meg a végso dontést a habilitalt doktori cim odaitélésérdl. [Habilitdciés Szabdlyzat 21.

§]

LIV. Az egyetemi docens

Egyetemi docens munkakorben az foglalkoztathato, aki
a) MA/MSc vagy azzal egyenértékl végzettséggel, doktori fokozattal és
habilitadciéval rendelkezik vagy az EHHB altal megadllapitott szakmai és
tudomanyos minimumkovetelményeket teljesitette,

b) oktaté és tudomanyos, szakmai, vagy kiemelkedo mlvészeti, gyogyitd
tevékenységével igazolta, hogy alkalmas a hallgatodk, a doktori képzésben részt
vevok, a tandrsegédek tanulmanyi, tudomanyos, illetve szakmai munkajanak
vezetésére,
idegen nyelven is képes el6adas tartasara,
rendelkezik az oktatasban szerzett szakmai tapasztalattal,
megfelelo publikacids tevékenységet végez idegen nyelven is,
rendszeres szakmai kozéleti tevékenységet folytat,
széleskorli hazai és nemzetkozi kapcsolatrendszerrel, valamint szakmai
kozéleti elismertséggel rendelkezik,

h) felsGoktatasiintézményben legalabb nyolc évidotartamu oktatasi tevékenység

ellatasat célzé munkavégzésre iranyuld jogviszonyban allott. [Fkr. 47. § (1)]

a n
~— ~—
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A docensi feladatok ellatasara iranyuld munkakorben tehat az foglalkoztathato, aki
mar legaldbb 8 éve felsGoktatasi oktatdi munkakorben dolgozott. Ettol eltérd
konnyitést is tartalmaz a szabalyzat, miszerint a nyolcéves idétartamba ot év
szakiranyl munkavégzésre iranyuld jogviszonyt, vagy onall6 szakiranyu

tevékenységet be kell szamitani. [Fkr. 47. § (2)]

A Karon beliili oktatéi eldmenetel tovabbi feltétele, hogy a munkavallalé a szerz6dés-
modositast megel6z6 két tanévben a teljesitményértékelési rendszerben kiemelkedo
vagy jol teljesité minGsitésben részesiilt. [Fkr. 47. § (3)] Ez a feltétel értelemszertien a
kiilso jelentkezOkre, azaz Uj jogviszony létesitése esetén nem alkalmazhatd.

A professzori cim megszerzésének feltételei

Az egyetemi tanari - koznyelvben professzori - kinevezést rendszerint az egyetem
altal meghirdetett palyazat el6zi meg. A palyazati eljaras részleteit az LVII. cim
tartalmazza. A palyazonak tobbek k6zott doktori fokozattal, habilitaciéval vagy azzal
egyenértékli nemzetkozi oktatdi gyakorlattal, tobbéves felsGoktatasi tapasztalattal,
tovabba kiemelkedé oktatodi, kutatdi és tudomanyszervezGi teljesitménnyel kell
rendelkeznie.

Az eljaras kulcsfontossagl szerepldje a Magyar FelsGoktatasi Akkreditacios Bizottsag
(MAB), amely egy fliggetlen, orszagos szakértGi testiilet. A MAB legalabb két fliggetlen
szakértot kér fel, vizsgalja az 6sszeférhetetlenséget, majd értékeli a palyazoé oktatasi,
tudomanyos vagy mlvészeti eredményeit, publikacioit, nemzetkozi elismertségét,
utanpotlas-nevels és vezetdi tevékenységét. Az el6készitd kollégium javaslata utan a
MAB Testiilete titkos szavazassal tamogatoé vagy nem tamogato szakértGi véleményt
hoz.

A MAB a palyazatok biralata soran formai és tartalmi kovetelményeket hataroz meg.
A MAB dltal kidolgozott és a fels6oktatasért felelés miniszter altal jévahagyott, 2025.
marcius 1-jétdl alkalmazandd egyetemi tandri pdlydzati szempontrendszer csak
néhdny - valtozas jegyzékben - jelzett ponton tér el a kordbbi évben hasznaltaktdl.

Formai kovetelmények:
1. a tudomanyteriiletnek, tudomanyagnak megfelelo Egyetemi Tanari Palyazati
Sablonban elkészitett egy magyar és egy angol nyelv( palyazat és mellékletek,
2. az MTMT-adatbazisbdl letoltott magyar és angol nyelvli publikacios lista,
3. abenyujtast megel6z6 hat hdnapnal nem régebbi, tamogatd szenatusi dontést
tartalmazo jegyzokonyv kivonata,
4. arektor, illetve az intézmény képviseletére jogosult személy kisérolevele.
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Tartalmi kévetelmények:

1. Részletes, oldalszamokra megadott tartalomjegyzék (oldalszamozott
palyazat).

2. Az egyetem palyazati eljarasaban foglaltaknak megfeleléen nyilvanossagra
hozott palyazati kiiras (a dokumentumrdl a felsGoktatasi intézmény
gondoskodik). Kivételt képeznek az MTA, MMA, MOB és a magan felsGoktatasi
intézmények altal benyujtott palyazatok.

3. A palyazo alairassal ellatott levele, amelyben nyilatkozik arrdl, hogy az adott
felsooktatasi intézmény mely palyazati kiirdsara valaszolva nydjtja be
palyazatat. Kivételt képeznek az MTA, MMA, MOB és a magan felsGoktatasi
intézmények altal benyujtott palyazatok.

4. Annak a szenatusi (lésnek a jegyzokonyvi kivonata, amely a palyazat
tamogatasardl dontott. Az MTA, MMA és MOB esetében a kérelmezo
intézmény legfobb szervének a palyazat tamogatasardl szolé dontése. A
palyazat tamogatasarol szolé dontés idépontja legfeljebb hat honappal el6zheti
meg a palyazat MAB-hoz torténo benyujtasanak datumat.

5. Intézményi kovetelmény maradt, a palyazé nyilatkozata arrdl, hogy mely
tudomanyteriilet(ek)en és azon belil mely tudomany- vagy miuvészeti
ag(ak)ban végezte eddigi oktatasi és tudomanyos tevékenységét, valamint
mely tudomanyteriilet(ek)en és azon belil mely tudomany- vagy mlivészeti
ag(ak)ban kéri palyazata értékelését. Tobb tudomanyag megjeldlése esetében
a palyazonak nyilatkoznia kell a megjelolt tudomanyagak szazalékos
megoszlasardl, valamint a palyazataban be kell mutatnia az egyes
tudomanyagak indokoltsagat, a tudomanyagakban kifejtett tevékenységei
kozotti kapcsolatot.

6. A palyazoé rovid szakmai onéletrajza (a palyazé alairasaval).

7. Amennyiben a palyazé korabban sikertelen palyazatot nydjtott be, Gjabb
palyazatanal ismertetnie kell az el6z6 palyazat benyujtasa 6ta bekovetkezett
valtozasokat.

8. A palyazd részletes oktatasi és tudomanyos munkdssaga, amely az adott
tudomanyteriilet értékeldlapjanak strukturajat kovetve adatot szolgdltat az
egyes értékelési pontokban feltett kérdésekre.

9. A pdlyazé személyes dokumentumainak az intézmény dltal hitelesitett
masolata, valamint a palydzé hozzajaruld nyilatkozata személyes adatainak
kezeléséhez, megoOrzéséhez és a jogszabalyi eloirdasoknak megfelelo
kozzétételéhez.

A kutatdi/alkotdi, oktatasi és tudomanyszervezési teljesitmény, valamint a hazai és

nemzetkozi szakmai kozéleti jelenlét bemutatasahoz az alabbiakra kell kitérni a sikeres
palyazathoz:
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l. Fels6oktatas teljesitmény

1. Oktatdsi tapasztalat, hallgatok tanulmadnyi, tudomanyos munkdjanak vezetése:
Kurzusok, eléadasok, gyakorlatok bemutatdasa; hallgatéi vélemények bemutatasa;
szakdolgozati témavezetés; tehetséggondozas; PhD képzésben végzett tevékenység
bemutatasa; felsGoktatasban végzett kiemelkedo tevékenységet elismers cimek,
dijak felsorolasa; a palyazo szerzGségével vagy szerkesztoi munkajaval késziilt
tankonyvek, jegyzetek, oktatasi segédletek bemutatasa;

1.1. Oktatdsi tapasztalat

Teljesitési minimum: a palyazat benyujtasat megel6z6 tiz évben legalabb 800
kontaktdra (ebbdl legalabb 100 6ra eléadas) kozvetlen munkahelyi vezet6 altal igazolt
oktatodi tevékenység barmely felsGoktatasi intézményben, melyhez mellékelni kell az
elvégzett oktatdéi munka hallgatéi véleményezését legalabb az elmult 5 évre
vonatkozoan. Hallgatéi vélemény hianyaban a munkahelyi vezetd értékelése
elfogadhatd. Specialis szempont a teljesitési minimumhoz: a 800 kontaktéra
teljesitésébol felsGoktatasi szakképzés, alapszakos és szakiranyl tovabbképzés
legfeljebb 600 6ra lehet.

1.2. Hallgatok tanulmdnyi, tudomdnyos munkdjanak vezetése

Teljesitési minimum: legalabb husz esetben diplomamunka, szakdolgozat vezetdije,
OTDK-dolgozat konzulense (tarskonzulens 0,5). TDK-dolgozat abban az esetben
szamithatd be teljesitési minimumba, ha az OTDK-n dijat nyert.

2. Idegen nyelven végzett felsGoktatdsi oktatdi tevékenység

Gradualis ésf/vagy posztgradudlis, tovabba a Bologna-rendszer képzési szintjeinek
barmelyikén szervezett el6adas, gyakorlat, szeminarium tartasa idegen nyelven
Teljesitési minimum: A palyazat benyujtasanak idopontjaig legalabb 80 kontaktdra
kozvetlen munkahelyi vezeté altal igazolt oktatdi tevékenység (beleértve a kilfoldi
vendégtanari meghivast). Idegen nyelvl felséoktatasi tapasztalatként elszamolhaté
példaul Erasmus Mobility, vendégtanari meghivas, nyari/téli egyetem kurzusai, igazolt
el6adasai is.

3. Oktatasfejlesztési tevékenység (oktatdsszervezési tevékenység, vezetoi
tapasztalat, fejlesztési tevékenységek)

Teljesitési minimum: a palyazoé legalabb egy kotelezo (A) vagy két fakultativ (B- vagy
C-tipusu) tantargy felelése a pdlydzat beaddsdt megel6z6 aktiv tiz év
vonatkozdsdban vizsgdlva, amelyek elektronikusan (kari honlap, tanszéki honlap)
igazolhatdak. Tovdbbad legaldbb egy tankonyv vagy jegyzet vagy legalabb egy 8
szerzoi ivet kitevo oktatdsi segédlet vagy digitdlis formdban megjelent tananyag
egyediili, vagy legaldbb 50%-ban szerzéje. Uj elem a teljesitési minimum kérében, az
oktatdi eredményesség szakmai elismerése, kivadlé oktatdst elismeré értékelések,
elismerések, dijak, kitlintetések, oktatoként elnyert pdlydzatok szerepeltetése.
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ll. Tudomanyos/mtlivészeti tevékenység

1. Tudomdnyos publikdciok

A palyazd teljesitményének értékelése soran kizardlag a publikacidénak mindsiilé
megjelent vagy megjelenésre igazoltan elfogadott kozlemények (Id. MTMT), valamint
a publikus mUivészeti alkotasok | tevékenységek vehetok figyelembe.

Teljesitési minimum:

A) Legalabb két idegen nyelvl, szakteriileti szempontbdl relevans teriileten
megjelent nemzetkozi listas Ql-es vagy Q2-es, vagy az MTA IX. Gazdasag- és
Jogtudomanyok Osztalya nemzetkozi folyodiratjegyzéke A, illetve B kategoéridjaba
tartozé tanulmany vagy legalabb egy ismert nemzetkozi kiadd altal idegen nyelven
kiadott monografia.

B) A palyazénak ezen tul rendelkeznie kell legalabb egy egyszerzds lektoralt
monografiaval, amely nem egyezik meg a PhD-értekezéssel.

Q) Ezen kiviil elvards tovabbi legalabb husz tudomanyos folydiratcikk,
szaktanulmany vagy lektoralt konyvfejezet bemutatasa (a folydiratok legyenek MTA
IX. Osztaly listaja szerint hazai A-B kategorias, valamint nemzetkozi A-B-C-D, vagy Q1-
Q2-Q3 besorolastak).

D) Minimumkovetelmény tovabba a legalabb 8-as, filiggetlen idézék alapjan
szamitott Hirsch-index.

E) Minimumkovetelmény a tudomanyos kozleményekre adott legalabb 150
fliggetlen, ebbdl legalabb 30 kiilfoldi idegen nyelvii hivatkozas.

2. Miihely- vagy kivételes iskolateremté hatds, témavezetdi részvétel

- Olyan, a szakmai kozvélemény altal nyilvanosan elismert kutatasi/muivészeti,
valamint

kutatasi és muvészeti iranyité és szervezési tevékenység bemutatasa, amelynek
eredményét

kiilonosen TDK-munkak, szakdolgozatok, diplomamunkak, diplomatervek, PhD-
értekezések és a tanitvannyal kozos publikacidk igazoljak. Ehhez sziikséges a palyadzé
témavezetésével (és tarstémavezetésével) fokozatot szerzett doktoranduszok neve,
fokozatszerzés éve (az aktualizalt doktori.hu profil megadasa).

- A palyazé szakmai kornyezetében és egyiittmiikodésével folyamatosan és
eredményesen teljesito, aktiv, jelentGs részben fiatalokbdl allé munkatarsi kor vagy
kutatocsoport mikodésének

eredményei a palyazat benyujtasa el6tti ot évben (honlapok megadasa).

- A palydazo részvétele kilfoldi doktori iskolak munkajaban, vendéghallgatok
témavezetésében, beleértve a palyazo tarstémavezetésével kilfoldon tudomanyos
fokozatot szerzett hallgatokat (doktori iskola, név, fokozatszerzés éve, igazolt
tevékenység).

Teljesitési minimum: legalabb egy fokozatot szerzett és igazolt PhD-hallgaté
témavezetoje. Ha a palyazo olyan munkahelyen dolgozik, ahol nem folyik PhD-képzés,
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akkor a tudomanyos utanpdtlas nevelését meg kell vizsgalni, de szamszer(
kovetelményt az eredményes PhD-értekezéssel zarult témavezetés tekintetében nem
kell teljesiteni. Szakmai kozvélemény altal elismert miihelyteremtd tevékenység
folytatasa (pl.: orszagos jelentGségli kutatdocsoport vezetGje ésfvagy alapitdja);
Szakmai kozéleti tevékenység (pl.: egyetemi szakmai bizottsag vezetdje vagy tagja,
mas egyetem valamely bizottsaganak kiils6 tagja, egyetemen kiviili szakmai testiilet
tagja, egyetemi szenatus, kari tanacs tagja, egyetemi szakmai bizottsag elnoke vagy

tagja).

3. Kutatdsszervezési tapasztalat, tudomdnyos igényli szakmai, alkotdi, innovdcios
tevékenység

Teljesitési minimum: a palyazat benyujtasanak datumaig legalabb egy elnyert
orszagos vagy nemzetkozi kutatdsi/fejlesztésifinnovacios palyazat témavezetése,
vagy legalabb harom érdemi részvétel ilyen palyazatok megvaldsitasaban, vagy harom
intézményi palyazat témavezetése.

4. Hazai és nemzetkézi szakmai kozéleti tevékenység

- hazai és/vagy kiilfoldi tudomanyos akadémiai tagsag

- részvétel MTA doktora, egyetemi habilitacios és doktori cselekményekben,

- hazai és/vagy nemzetkozi tudomanyos szakmai bizottsagokban betoltott tagsag
és/vagy tisztség,

- hazai és/vagy nemzetkozi tudomanyos tarsasagokban, tovabba oktatas-,
tudomanypolitikai testiiletekben vallalt tagsag, vezetdi szerep,

- folyamatosan dokumentalt részvétel a szakteriilet tudomanyos szervezeteiben,
kapcsolat a tarsszakmakkal,

- egyetemi diszdoktori, tiszteletbeli professzori cim, cimzetes egyetemi tanari cim,

- hazai ésfvagy nemzetkoézi kongresszusok, konferencidk szervezése,
programbizottsagban valo részvétel, konferencia- és/vagy szekcidelnokség, felkért
plenaris/nyito/vitainditd/szimpdzium el6adas, kerekasztal-vita vezetése, felkért
részvétel,

- szakmai folydiratok, sorozatok szerkesztobizottsagaban valé részvétel,

- palyazatokat biralé hazai és/vagy nemzetkozi bizottsagokban valo részvétel,

- felsooktatasi intézmények oktatasi és tudomanyos teljesitményét értékel6 hazai
és/vagy nemzetkozi bizottsag, testiilet tagja vagy vezetdje,

- nemzetkozi konyv- és folydirat-lektordlds, a szaktertiilet és a rendszeresen felkérd
folydirat és/vagy kiadé megjelolésével,

- szakmai kitlintetések és dijak

Teljesitési minimum: hazai vagy nemzetkozi tudomanyos szervezet elnoke: 5 pont,
elnokségi, felligyelobizottsagi tag: 3 pont, konferenciaelnok: 3 pont, tarselnok,
szekcidszervezo elnok, felkért plenaris eloadd: 1-1 pont.
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Meg kell emliteni, hogy a MAB tamogatd szakértGi véleménye nem feltétlenil jogi
el6feltétele a kinevezésnek. A MAB szakmai véleményt ad, de a végso kinevezési
dontést nem 6 hozza. Az egyetemi tanart a miniszteri elGterjesztés alapjan a
koztarsasagi elnok nevezi ki. Kivételes esetben a MAB tamogatd szakmai véleménye
nélkiil, vagy éppen elutasité véleménye ellenére is sor kerlilhet a kinevezésre. ,Ha a
rektor javaslata és a MAB szakértGi véleménye nincs O0sszhangban, a miniszter
mérlegelheti, hogy kezdeményezi-e az egyetemi tanari kinevezést.” [Nftv. 69. § (3)]
Kijelenthet6 azonban, hogy a szakmai presztizst a MAB tamogatd véleménye alapozza
meg.

LLV. Az egyetemi tanar

Egyetemi tanar munkakorben az foglalkoztathato, aki

a) MA/MSc vagy azzal egyenértékli végzettséggel, doktori fokozattal és
habilitaciéval vagy azzal egyenértékli nemzetkozi felsGoktatasi oktatoi
gyakorlattal rendelkezik,

b) teljesiti a MAB szakértGi eljarasaban tamasztott kovetelményeket;

c) az MTA doktora cimmel vagy ahhoz sziikséges tudomanyos, vagy annak
megfelel6 miivészeti teljesitménnyel rendelkezik,

d) habilitacidjat kovetden legalabb ot éven keresztiil oktatdi tevékenységet
folytatott,

e) az adott tudomany- vagy mlvészeti teriilet olyan nemzetkozileg elismert
képviselGje, aki kiemelkedé tudomanyos kutatoi, illetve miivészi munkassagot
fejt ki,

f) oktatdi, tudomanyos, gydgyité vagy szakmai tevékenységével, muivészi
munkassagaval, és az oktatasban, kutatasban, kutatasszervezésben,
gyogyitasban szerzett tapasztalatai alapjan alkalmas a hallgatdk, a doktori
képzésben részt vevék, a tanarsegédek tanulmanyi, tudomanyos, illetve
mUvészi munkajanak vezetésére,

g) iskolateremtd oktatasi, tudomanyos és szakmai munkassaggal, oktatdsi és
tudomanyszervezdi tapasztalattal és irdnyitasi készséggel rendelkezik,

h) idegen nyelven is képes el6adas, szeminarium tartasara,

i) megfelelo publikacios tevékenységet végez idegen nyelven is,

j) rendszeres szakmai kozéleti tevékenységet folytat,

k) széleskorli hazai és nemzetkozi kapcsolatrendszerrel, valamint szakmai
kozéleti elismertséggel rendelkezik. [Fkr. 48. § (1)]

A korabbiakban ismertetett idovonal szempontjabol kiemelendé feltétel a
professzorra valas (tjan, hogy az érintett oktatdnak a habilitacidjat kovetoen legalabb
5 éven keresztll oktatoi tevékenységet kell folytatni az el6menetelhez, tovabba a
felsooktatasi intézményben legaldbb 10 év idotartamu oktatdsi tevékenység ellatasat
célz6 munkavégzésre iranyuld jogviszony is foglalkoztatasi elofeltételként jelenik
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meg. [Fkr. 48. § (3)]. A 10 év idotartamba 5 év szakiranyl munkavégzésre iranyuld
jogviszonyt, vagy onallé szakiranyul tevékenységet be kell szamitani. [Fkr. 48. § (5)].

Kivételes lehet6ség, hogy a rektor a palyazati felhivas kozzétételekor a dékan
javaslatara - a Kari Tanacs véleménye alapjan - az alabbi feltételtelek egyikétdl
eltekinthet:
- az MTA doktora cimmel vagy ahhoz sziikséges tudomanyos, vagy annak
megfelel6 mivészeti teljesitménnyel rendelkezik, vagy
- a habilitacidjat kovetéen legalabb o6t éven keresztiil oktatdi tevékenységet
folytatott. [Fkr. 48. § (4)]
Vagylagosan csak az egyik feltétel alol adhaté mentesités alapos mérlegelés és a Kar
vezetGjének és legfobb dontéshozo testiiletének tamogatasa alapjan.

A docensi el6léptetéshez hasonldan, az egyetemi tanari foglalkoztatasnal is megjelenik
egy tovabbi mindségbiztositasi kovetelmény, miszerint az érintett munkavallalé a
szerz6dés-modositast megel6z6 két tanévben a teljesitményértékelési rendszerben
kiemelked6 vagy jol teljesit6 mindsitésben kell, hogy részesiiljon, ahhoz, hogy
egyetemi tanari munkakorben foglalkoztathatd legyen. [Fkr. 48. § (6)] Ez a feltétel
értelemszertien a kiils6 jelentkezbkre, azaz Uj jogviszony létesitése esetén nem
alkalmazhaté.

Fontos megjegyezni, hogy az egyetemi tanari munkakorben torténd foglalkoztatas
feltétele, hogy az érintett a koztarsasagi elnok altal adomanyozott egyetemi tanari
cimmel rendelkezzék. A koztarsasagi elnoktdl elnyert egyetemi tanari (professzori)
cim, tehat onmagaban, automatikusan nem eredményezi azt, hogy a Karon valaki
egyetemi tanari munkakorben keriil foglalkoztatasra a munkaszerz6dés mddositasa,
vagy Uj munkaszerzodés kotése mellett.

LLVI. A tudomanyos kutatéi munkakorok

Az Egyetemen nem csak oktatdi, de kutatdi munkakorok is tamogatjak, hogy a
hallgaték a legnaprakészebb tudas birtokaba keriiljenek és az Egyetemek az
innovacidés okoszisztéma igazi motorjai maradhassanak. Kutatd tevékenység
foszabalyként tudomanyos kutatéi munkakorben munkaviszonyban lathato el,
kivételes esetben pedig megbizasi jogviszonyban, amennyiben a kutatasi
tevékenységre forditott ido nem haladja meg a teljes munkaidé hatvan szazalékat.
[Fkr. 51. § (1)-(2)]

Karunkon, akarcsak az Egyetemen kutatodi tevékenység az alabbi tudomanyos kutatodi
munkakorokben lathaté el:

a) tudomanyos segédmunkatars,

b) tudomanyos munkatars,
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¢) tudomanyos fémunkatars,

d) kutatoprofesszor,

e) posztdoktor,

f) kooperativ kutatd. [Fkr. 52. §]

Tekintettel arra, hogy posztdoktor és kooperativ kutaté munkakorben a Karon még
nem kerlilt sor foglalkoztatasra, ezért jelen kiadvany ezekkel nem foglalkozik.

A tudomanyos segédmunkatars - és 2026. januar 09. napjatol a tudomanyos
munkatars - kivételével a tobbi kutatéi munkakorre nyilvanos palyazatot kell kiirni.

Az alabbiakban az Fkr. vonatkozo rendelkezéseinek idézésével ismertetjiik a kutatoi
munkakorok foglalkoztatasi kovetelményeit.

Tudomanyos segédmunkatdrs munkakorben az foglalkoztathato, aki

a) MA/MSc vagy azzal egyenérték( végzettséggel rendelkezik,

b) a munkakorben térténé foglalkoztatds kezdetének id6épontjaban doktori
képzésre iranyuld hallgatdi jogviszonyban dll*,

c) rendelkezik a kutato-fejleszté munka végzéséhez sziikséges alapvet6 elméleti,
gyakorlati és mddszertani ismeretekkel,

d) képes az eredményes kutato-fejleszt6 munka végzésére, illetve a
kutatomunkaban iranyitassal valo részvételre. [Fkr. 54. §]

(*A Szendtus 2025. december 11. napjdn elfogadott mddositdsdval megdllapitott
szoveg, alkalmazando 2026. janudr 9. napjdtdl.)

Tudomdnyos munkatdrs munkakorben az foglalkoztathatd, aki
a) MA/MSc vagy azzal egyenérték( végzettséggel, valamint doktori fokozattal
rendelkezik,

b) rendszeres szakmai kozéleti tevékenységet folytat,

c) megfelelo publikacios tevékenységet végez idegen nyelven is,

d) képes idegen nyelvi el6adas tartasara,

e) legalabb ot év idotartamu eredményes kutatdi, oktatdi, illetve szakmai

gyakorlattal rendelkezik. [Fkr. 55. §]

Tudomadnyos fomunkatdrs munkakorben az foglalkoztathatd, aki
a) MA/MSc vagy azzal egyenérték( végzettséggel, valamint doktori fokozattal
rendelkezik,
b) alkalmas a hallgaték, a tanarsegédek és a tudomanyos utanpdtlas
kutatdmunkajanak vezetésére,
c) onallé kutatasi gyakorlat alapjan széleskord hazai és nemzetkozi
kapcsolatrendszerrel rendelkezik,
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rendszeres szakmai kozéleti tevékenységet folytat,

megfelel6 publikacids tevékenységet végez idegen nyelven is,

képes idegen nyelvli el6adas tartasara,

legalabb nyolc évi eredményes kutatoi, oktatoi, illetve szakmai gyakorlattal
rendelkezik. [Fkr. 56. §]

n=>o

Kutatd professzor munkakorben az foglalkoztathatd, aki

a) MA/MSc vagy azzal egyenértékli végzettséggel, doktori fokozattal és
habilitacioval vagy a habilitacioval egyenértékl felsGoktatasi kutatoi-oktatoi
gyakorlattal, és az MTA doktora cimmel vagy az MTA doktori cim odaitéléséhez
sziikséges tudomanyos, vagy annak megfelel6 mlivészeti teljesitménnyel
rendelkezik, amely vagylagos feltételek fennalltat az EHHB allapitja meg a
munkaviszony létesitését megel6zden,

b) alkalmas a hallgaték, a tanarsegédek és a tudomanyos utanpdtlas
kutatomunkajanak iranyitasara, koordinalasara, valamint kutatasi projektek
vezetésére,

c) onallé kutatasi gyakorlat alapjan széleskorlii hazai és nemzetkozi
kapcsolatrendszerrel rendelkezik,

d) iskolateremto oktatasi, tudomanyos és szakmai munkdssaga, oktatasi és
tudomanyszervezdGi tapasztalata és iranyitasi készsége van,

e) rendszeres szakmai kozéleti tevékenységet folytat,

f) megfelel6 publikacids tevékenységet végez idegen nyelven is,

g) képes idegen nyelvli el6adas tartasara,

h) legalabb tizenkét éves eredményes kutatoi, oktatadi, illetve szakmai gyakorlattal

rendelkezik.
Az egyetemi tandri cimmel rendelkezé személy a fent meghatdrozott feltételek
vizsgdlata nélkiil kutatoprofesszor munkakérben foglalkoztathato. [Fkr. 57. §]

L.VIL. Nyelvtanar munkakor

Karunkon az Fkr. altal rogzitett tobbféle tanari munkakor koziil kizardlag a nyelvtandr
munkakor érintett. Az Fkr. 58. § rendelkezései alapjan az Egyetemen tanari
tevékenység - kivéve az draadé tandrokat -munkaviszonyban lathaté el.

Tanari munkakorben az foglalkoztathatd, aki fels6foku végzettséggel és
szakképzettséggel rendelkezik.

Nyelvtanar munkakorben az foglalkoztathatd, aki az oktatandé nyelvb6l MA/MSc vagy
azzal egyenértékl végzettséggel rendelkezik. [Fkr. 60. §]

A tanari munkakorben foglalkoztatott esetében a tanitasra forditott ido két
tanulmanyi félév atlagaban heti 20 6ra. A munkaltatd a tanitasra forditott idot
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T™5% szazalékkal megemelheti, illetve 115% szazalékkal csokkentheti azzal, hogy az
Egyetemen a tanari munkakorben foglalkoztatottakra szamitott tanitasra forditott
ido egy tanarra vetitve nem lehet kevesebb két tanulmadnyi félév dtlagaban heti 18
orandl. [Fkr. 67. § (6)]

A nyelvtanarok magasabb dratartasi kotelezettségét az ellensulyozza, hogy szamukra
a munkaltaté nem hataroz meg tudomanyos elémeneteli, kutatdi és publikacids
kovetelményeket.

LVIII. A palyazatok elbiralasanak eljarasi szabalyai

Az elémenetel korai Iépcséfokain az oktatdi (tandrsegéd, adjunktus) és a tandri
munkakér esetében, csak akkor kotelezé a nyilvdnos pdlydzat kiirdsa amennyiben a
Kar ugy dont, de az Egyetem nem teszi ezt kotelez6vé. A beérkezett palyazatok
elbiralasara a munkaltatdi jogkor gyakorldja, vagyis a dékan legalabb harom fobal allé
biralé bizottsagot kérhet fel, amely megvizsgalja, hogy az adott palyazat megfelel-e a
palyazati feltételeknek. A bizottsag a palyazdkat indokolt esetben személyesen is
meghallgathatja. A bizottsagi meghallgatasardl jegyzokonyvet kell késziteni, amely
tartalmazza a bizottsagnak az egyes palyazdk alkalmassagara vonatkozé véleményét.
[Fkr. 95. §]

Az egyszerlsitett eljaras oka, hogy a munkaltatoi jogok a Karon beliil, a dékannal
vannak, valamint, hogy nincsenek még olyan bonyolult tartalmi kovetelmények,
amelyeket egyéb egyetemi bizottsagoknak, testiileteknek kellene ellenérizni.

Az egyetemi docensi oktatéi munkakorre, illetve a tudomdnyos fomunkatdrs kutatoi
munkakorre a palyazatot mar a rektorhoz kell benyujtani, tekintettel arra, hogy a
docensi munkakorben foglalkoztatottak munkaltatéja mar az Egyetem akadémiai
vezetGje, azaz a rektor.

A palyazatokat mind a Karon, mind egyetemi testiileteknél meg kell vizsgalni. Az EHHB
a docensi palyazatokrdl - kiilon szabalyzatban meghatarozottak szerint - véleményt
nyilvanit vagy dont. Amennyiben a docensi munkakor ellatdsanak feltételeként
meghatdrozott habilitacidrdl az EHHB dontott korabban a habilitacids eljaras soran,
ugy a docensi palyazattal kapcsolatban az EHHB véleményét nem kell ismételten
kikérni.

Az EHHB hatarozatanak meghozatalat kovetéen a Kari Tanacs véleményt nyilvanit a

palyazatrol. (A kar a palyazatok elbiralasara el6zetesen biralé bizottsagot hozhat
létre.)
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A palyazatokat végll az EHHB és a Kari Tanacs véleményének figyelembevételével a
dékan elGterjesztése alapjan a Szenatus rangsorolja. A Szenatus hatarozata alapjan a
rektor, mint munkaltaté gondoskodik a munkaszerzodés mddositasarodl, illetve
amennyiben kiils6 palyazé lép az Egyetem kotelékébe az (j munkaszerzédés
megkotésérol. [Fkr. 94. §]

Az oktatoi palya csicsanak megfeleléen a legosszetettebb a professzori palyazati
eljards. Az egyetemi tandri munkakorre kiirt palydzat esetében a felsGoktatasi
agazatért felelés miniszter (jelenleg a kultlraért és innovacidért felel6s miniszter) altal
az adott évre meghatarozott litemtervet és eljarasrendet figyelembe kell venni.

A palyazat kiirasat a dékan kezdeményezi a rektornal. A palyazati felhivast a Karon,
kilon erre vonatkozd kari szabalyzat hianyaban a Doktori Iskola Tanacsa véleményezi.

A palyazatot a rektorhoz kell benyujtani. A palyazati kiirasban meghatarozott
hataridére beérkezett palyazatot a rektor tovabbitja a Kar felé, és egyidejlileg
gondoskodik az EHHB elé terjesztésrdl is. Az EHHB a palyazatot abbdl a szempontbdl
vizsgalja meg, hogy az megfelel-e a jogszabalyban és a szabalyzatban foglalt
kovetelményeknek és err6l véleményt nyilvanit. Az EHHB tamogatd véleményének
hianyaban a palyazat nem terjeszthet6 a Szenatus elé.

A Kari Tanacs altal tamogatott palyazatot az EHHB szakmai véleményével ellatva a
dékan terjeszti a Szenatus elé. A Szenatus az EHHB véleményét figyelembe véve, a Kari
Tanacs tamogato javaslata alapjan a beérkezett palyazatok rangsorolasarol mindsitett
tobbséggel dont. A Szenatus altal tamogatott palyazatokat a rektor megkiildi a MAB-
nak.

A MAB az LIV. cimben jelzett szempontok alapjan megvizsgalja a palyazatot és
szakértGi véleményét a tamogatasrol vagy az elutasitasrél hatarozatba foglalja.

A felsooktatasi intézmény rektora a szakértoi véleményben foglaltak mérlegelésével
késziti el javaslatat az egyetemi tanari kinevezésre, melyet a szakértSi véleménnyel
egyltt megkiild a felsGoktatdsi intézmény fenntartdjanak, amely esetlinkben az
Universitas Quinqueecclesiensis Alapitvany (UQA). A nem allami felsGoktatasi
intézmény fenntartdja, vagyis az UQA Kuratériumi elnoke a rektor javaslatat a MAB
szakértGi véleményével és a sajat allaspontjanak ismertetésével egyiitt megkiildi a
miniszternek. [Fkr. 93. §] Ha a rektor javaslata és a MAB szakértoi véleménye
osszhangban all, a miniszter kezdeményezi az egyetemi tanari kinevezést a
koztarsasagi elnoknél. A koztarsaségi elnok hatarozata az egyetemi tanari cim
adomanyozasardl a Magyar Kozlonyben jelenik meg.
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Az egyetemi tanari munkakorben torténd alkalmazas feltétele, hogy az érintett
egyetemi tanari munkakori cimmel rendelkezzen. Az egyetemi tanar jogosult a
professzori cim hasznalatara. [Nftv. 28. § (5)]

Meg kell emliteni azt a szerencsétlen esetet is, ha az EHHB és a Szenatus altal
tamogatott palyazatot végiil a MAB szakértGi véleményében nem megfelel6nek
értékelte. llyenkor a palyazat feliilvizsgalatanak kezdeményezésére az EHHB tesz
javaslatot a Szenatusnak. [Fkr. 93. § (8)]. A Szenatus dontése alapjan a rektor a
fenntarténak, a fenntarto pedig a miniszternek jelzi, hogy annak ellenére, hogy kérése
nincs 6sszhangban a MAB véleményében mégis kéri az egyetemi cim adomanyozasat.
A miniszter mérlegelési jogkorében kezdeményezheti az egyetemi tanari kinevezést.
[Nftv. 69. § (3)]

A kutatdi életpalya legmagasabb foka a kutatdprofesszori munkakér, melyre a
palyazatot a rektor irja ki. A palyazati felhivasban meghatarozott hataridére
beérkezett palyazatot a rektor tovabbitja kar felé, és egyidejlileg gondoskodik az
EHHB elé terjesztésrol. Az EHHB a palyazatot abbdl a szempontbdl vizsgalja meg, hogy
az megfelel-e a jogszabalyban és a szabalyzatban foglalt kovetelményeknek és errol
véleményt nyilvanit. A Kari Tanacs, valamint az EHHB altal tamogatott palyazatokat a
dékan terjeszti a Szenatus elé. Az EHHB tamogato véleményének hianyaban a palyazat
nem terjeszthetd a Szenatus elé. Az EHHB altal tAmogatott és a Kari Tanacs tamogato
javaslata alapjan a beérkezett palyazatok rangsorolasardl a Szenatus dont. [Fkr. 96. §]
A kutatoprofesszori munkaszerzodést a rektor, mint munkaltatd jegyzi a Szenatus
dontése alapjan és tovabbi felterjesztésekre és dontési forumokra nincs sziikség.
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11.
A tudomanyos lathatosag

ARTICLE

novelése

Il.I. Open access

Az open access (OA, nyilt hozzaférés) lehetové teszi a kutatasi informacidk ingyenes
terjesztését az interneten, ami mind a kutatdok, mind az intézmények és
kutatasfinanszirozok, mind a szélesebb nagykozonség szamara elonyos. Az
egyetemek annyi folyodiratot fizetnek el6, amennyit csak koltségvetésiik enged, de a
legtehetésebb egyetemek is csak a kiadvanyok toredékét tudjak megvasarolni. Az
internet ma mar megteremti annak a lehet6ségét, hogy a kutatok eredményeiket barki
szamara elérhetové tegyék, barhol és barmikor. Mégis, a kiadok szigortan
kontrollaljak, mi torténhet a naluk megjelent, és az ¢ tulajdonukban Iévo cikkekkel. A
hozzaférésért pedig az olvasdknak fizetniiik kell. Ha valaki szeretné ujra publikalni a
cikket barmilyen formaban, engedélyt kell kérnie a kiadotdl, amely gyakran tovabbi
koltséggel jar. Az OA is koltségekkel jar, de az alapvetése az, hogy a koltségek nem az
olvasot terhelik. [https://openaccess.mtak.hu/wp-content/uploads/Open Access-
basic_briefing.pdf]

A szabad hozzdférést kétféle modon lehet a kutatdsok soran megteremteni:

a. A kutaté minden cikkébdl elhelyezhet egy példanyt egy open access
repozitoriumban (ezt hivjak zold open access-nek, vagy onarchivalasnak).

b. Akutatd open access folydiratokban publikalhatja cikkeit. Ezt nevezziik arany open
access-nek. A hibrid open access kifejezés az arany hozzaférés egy specifikus
esete, amit olyan cikkek esetén hasznalunk, amelyek, bar el6fizetéses
folyoiratokban jelennek meg, de publikaciés dij megfizetése utan szabad
hozzaféréstivé valnak.

Mik az Open Access elonyei?

Az OA javitja a kutatomunka gyorsasagat, hatékonysagat és hatasfokat, hiszen a
kutatdknak nem kell tobbé azon aggddni, hogy az 6 konyvtaruk éppen nem fizetett
elo egy bizonyos folydiratra, nem fognak zsakutcakba futni, vagy duplikdlni egy
kutatast amiatt, hogy nem tudnak a mar létez6 kutatdsrdl, vagy nem tudnak
hozzaférni a megfelel6 folydiratokhoz.

Az OA ezen tul a kutatasok lathatdsagat, hasznalatat és hatasat is noveli, és altala a
szakemberek, gyakorlati alkalmazodk, lzleti kozosségek és az érdekl6dé tagabb
kozonség hasznara valik.
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Milyen infrastruktura szlikséges a szabad hozzdférés biztositasahoz?
Az OA szolgaltathato nyilt repozitériumokon vagy szabad hozzaférésli folydiratokon
keresztdl.

A legtobb kutatointézet mara mar rendelkezik repozitériummal, és szamos nagy,
tudomanyteriileti repozitorium létezik. A repozitériumok mind ugyanazon az egyszert
technikai paraméterek alapjan mikodnek, és egymassal egylittm(ikodve, halézatként
biztositjak a kutatasi informacidohoz vald hozzaférést. A webes keresomotorok altal
indexeltek, igy az olvasé szamara egy egyszerli webes kereséssel megtaldlhato a
relevans cikk. A repozitériumokat az OpenDOAR jegyzékébdl (Directory of Open
Access Repositrories, azaz nyilt hozzaférésl repozitoriumok jegyzéke) lehet
megismerni. [https://v2.sherpa.ac.uk/opendoar/]

A COAR (Confederation of Open Access Repositories) ernydszervezet a vilag
repozitoriumait koordinalja és segiti. Szamos open access folydirat nemzetkozi.
[https://coar-repositories.org/]

ILIl. Repozitériumok

A repozitérium egy elektronikus archivum, amely a tudomanyos anyagok archivalasat
és dijmentes hozzaférését teszi lehetové az egyetemeken és a kutatasi
intézményekben.

A repozitériumokba torténé feltoltésnek van néhany feltétele, amire figyelniink kell.
Mivel minden esetben a szerz6k feladata és felelossége, hogy koriiltekintGen
tajékozaddjanak a kéziratok nyilvanossa tételének kritériumairdl.

Mivel a kiadék szabdlyozzdk, hogy a cikkiink melyik valtozatat tolthetjik fel a
repozitoriumba, ezért érdemes ismerniink a kiilonboz6 kézirattipusokat:

Preprint: A publikalasra szant cikk benyujtott, de még nem elfogadott és nem lektoralt
valtozata(i). Tulajdonképpen maga a kézirat, amit bekiildiink a kiadonak, és amin még
nem végeztek sem szerkesztdi, sem biraloi munkat.

Posztprint: A kiado altal kozlésre elfogadott kézirat lektordlas utani valtozata, amin
kiadoi szerkeszté munkat még nem végeztek.

Kiaddi vdltozat: a megjelent publikacio, amely a lektoralasi és szerkesztoi munkakon

tul kiegésziilt a megjelenési adatokkal (végleges kotet-, flizet-, és oldalszam, valamint
DOl azonositd).
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A kéziratvaltozatok kozotti eligazodast nem konnyiti meg, hogy a kiadék nem kezelik
egységesen a megnevezéseket. Ezekrol a folydiratok vagy a kiadok honlapjan érdemes
tajékozodni.

A green open access-rol a kéziratok repozitériumi elhelyezésekor beszélhetiink,
azonban sok szerz6 preferdlja, és alkalomadtan Ossze is keveri 6ket a kutatdi
kozosségi oldalakkal.

Kiadonként eltéro lehet, hogy melyik kéziratvaltozatot, hol és milyen feltételek mellett
engedik nyilvanossa tenni. Ezért mindenképpen ajanlott el6zetesen tajékozddni a
kiadok archivalasi politikajardl. A publikacié felhasznalasi jogait a kiaddval kotott
szerz0dés hatarozza meg, amir6l a kiadé honlapjan is taldlunk informaciokat.
Altaldnossagban elmondhaté, hogy a preprintek szabad felhasznaldsat rendszerint
engedélyezik. Ennél szigortibban szabalyozzak a kozlésre elfogadott (posztprint) és a
kiaddi valtozatok feltoltését, amelyeknek nyilvanos és szabad elérhetGségét embargo
id6 meghatarozasaval korlatozhatjak. Ez legtobbszor a cikk eredeti megjelenését
kovetGen (altalaban egy év mulva) jar le, és elsodleges célja a kiaddk el6fizetéses
tartalmainak védelme.
[https://my.lib.pte.hu/mit-erdemes-tudni-a-repozitoriumi-feltoltesrol ]

HUNOR (Hungarian Open Repositories)

A konzorciumot a magyar felsGoktatasi intézmények és az MTA Konyvtara hozta létre
2008-ban a nyilt hozzaférés (OA) hazai gyakorlatanak kialakitasa céljabdl. A HUNOR
tagjai a magyar tudomany hazai és nemzetkozi elismerésének javitasat a tudomanyos
eredmények hatékony disszeminacidjaval kivanjak elérni, nevezetesen nyilt elérési
repozitoriumok orszagos infrastrukturalis haldézatanak kialakitasaval, modszertani
kozpont létrehozasaval, a kiilfoldi know-how és nemzetkozi szabvanyok hazai
alkalmazasaval, a tudomanyos kommunikaci6 komplementer csatornainak
meghonositasaval, nemzetkozi kapcsolatrendszer kiépitésével.
[https://nkfih.gov.hu/hivatalrol/open-acces-tudastar/open-access-tudastar]

REAL - a Magyar Tudomanyos Akadémia Konyvtaranak Repozitoriuma

Az OTKA (Orszagos Tudomanyos Kutatasi Alapprogram, majd utddja, a NKFIH -
Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacidés Hivatal) kezdeményezésére (és
tamogatasaval) jott Iétre 2009-ben.

A REAL az MTA, a HUN-REN és/vagy az OTKA/NKFIH altal tamogatott kutatasi
programok keretében késziilt publikacidk teljes szovegli anyagat, illetve az
OTKA/NKFIH palyazatok kutatasi zardjelentéseit tartalmazza. Tobb gylijteménybdl
allé digitalis konyvtari rendszer, amelyet a Magyar Tudomanyos Akadémia Konyvtar
és Informacios Kozpont tart fenn.
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Az els6 gylijteményt (a REAL alapgyljteményt) hamarosan kovette a REAL-EOD
(konyvek és konyvfejezetek digitalis gylijteménye), a REAL-D (az MTA doktorainak
(DSc) és kandidatusainak (CSc) értekezései) és a REAL-PhD (PhD-disszertaciok
gyljteménye), az id6 soran pedig tovabbi gyljteményekkel boviilt. A legfiatalabb a
REAL-I, a digitalis képgylijtemény.

2012-ben a Magyar Tudomanyos Akadémia elnoke rendelkezett az akadémiai
tamogatassal sziiletett tudomanyos miivek open access elérhetové tételérdl és a nyilt
elérésli szoveg helyének a Magyar Tudomanyos Mivek Taraban (MTMT
http://mtmt.hu/) torténd feltiintetésérdl.

Az MTA Konyvtar és Informacios Kozpont Repozitériuma (REpository of the
Academy's Library) az OAl (Open Archives Initiative) specifikacidinak megfeleld
EPrintsre, a Southamptoni Egyetem szabad szoftverére épdil. A REAL-ban sajat webes
fellleten lehet keresni, de a benne elhelyezett tanulmanyok az OAI-PMH protokoll
(Protocol for Metadata Harvesting) segitségével tovabbi hazai, eurdpai vagy globalis
szakmai keresérendszereken, tovabba az MTMT-n keresztiil is elérheték. Az oldal év,
szakteriilet, valamint szerzd alapjan is bongészhetd, a SUGO feliileten pedig részletes
informaciok talalhatdk a hasznalatardl és a publikalas médjardl.
[https:/[real.mtak.hu/;

https://hu.wikipedia.org/wiki/A Magyar Tudom%C3%Alnyos Akad%C3%A9mia_Re
pozit%C3%B3riuma ]

PECSI EGYETEMI ARCHIVUM

A PTE repozitéoriumainak k6zos honlapja. Tartalmazza a PTE Egyetemi Konyvtar és
Tudaskozpont altal digitalizalt jogtiszta dokumentumokat, a PTE doktori iskoldiban
késziilt doktori disszertaciokat, a PTE oktatdk és kutatdok munkaja soran keletkezett
és megorzésre szant teljes szovegli dokumentumokat, valamint az egyetem hallgatdi
altal készitett szakdolgozatokat.

[https://pea.lib.pte.hu]

ILIII. Szerzoi profil oldalak

ORCID

Az ORCID (Open Research and Contributor Identifier, jelentése: nyilt kutatdi és
kozrem(ikodbi azonositd) non-for-profit szervezetet 2012-ben azért inditotta utjara
nyilt forraskédu azonositonyilvantartas, hogy a kutatasban, 6sztondijprogramban és
innovaciéban részvevok szamara a megegyez6 szerzOi nevek, a kilonbozo
névvaltozatok, és a hozzajuk csak nehézkesen tarsithaté tudomanyos munkak
rendszerét atlathatdbba, kezelhetobbé tegye. Az ORCID altal biztositott egyedi, tartds
és nemzetkozileg elfogadott szerz6azonositd segithet az alkotoknak abban, hogy
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megkiilonboztessék magunkat, igy a tudomanyos teljesitménylik beazonosithatéan
hozzajuk (és az intézménylikhoz) tartozzon. [https://orcid.org/]

Elonyei:

A szerzok szamara ingyenes;

Nemzetkozileg (el)ismert és hasznalt, tobb vilagnyelven elérheto (koztiik
angolul, németiil, franciaul, spanyolul és olaszul is);

A legtobb nagy adatbazis, - a Scopustdl, a Web of Sciencen keresztiil,az MTMT-
ig - ahol szerzGi profilok vannak, lehetGséget biztosit az ORCID ID-nk
feltlintetésére, ami kivaloan alkalmas arra, hogy a segitségével 6sszekossiik a
kiilonbozo profiljainkat.

Biztositja, hogy egy kutato, a publikaciokon megjeleno kiilonb6z6 névalakoktol
fliggetleniil, tisztazza, hogy mely munkak tartoznak az 6 munkassagaba.
LehetGséget kinal a regisztralt felhasznaldknak, hogy fenntartsanak egy
folyamatosan frissiilo ,,digitalis onéletrajzot”, amely képet ad a tudomanyos
hozzajarulasaikrol.

A szerzé donti el, hogy mely adatait kapcsolja 6ssze az ID-vel, és hogy ezeket
az informaciokat milyen kozonséggel szeretné megosztani.

Sok kutatasfinanszirozd, kiadd, illetve egyes egyetemek lehetové teszik, sot,
kifejezetten elvarjak az ORCID-regisztraciot. Ezért Iényegében egy elGrelatd
l[épés, ha mar ma létrehozzuk az azonositonkat, és megértjiik helyes
hasznalatanak médjat.

A regisztracid kifejezetten gyors (egy perc), és alapvetéen az informaciok
megadasa a profilon sem tul idoigényes: https://orcid.org/register

Id6t és munkadrakat is megsporolhat a kutatd, ha a kézirata leadasanal,
valamilyen palyazatra vagy konferenciara vald jelentkezésnél hasznalja a mar
létez6 ORCID-profiljat.

Az ORCID-nal arra torekednek, hogy minél automatikusabban keriiljenek at a
publikaciok  adatai a szerzok profiljaiba, ezért igyekeznek a
partnerszervezetekkel, a tudomanyos publikdlas kulcsintézményeivel olyan
megallapodasokat kotni, amelyek segitségével az adatok jelentds részének
esetén ez lehetové valik.

Ha egy kutatd intézményt valt, az ORCID ID-ja megmarad, ,vele tart” az Uj
munkahelyére.

[https://openaccess.mtak.hu/wp-content/uploads/ORCID profil letrehozasa.pdf]
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Adatbazisok (melyek kutatoi profil-t is lIétrehoznak)

A szakteriilet gyors és eredményes feltérképezése kulcsfontossagu lépés a publikalas
kezdetén. A szakirodalom kiterjedtsége miatt a kutatas eredményessége nagyban
fligg attol, milyen minéségl és mennyire atfogo az a forras, ahonnét a publikacidkat
meritjik. A nemzetkozi tudomanymetriai adatbazisok (Web of Science és Scopus)
idedlis lehetoségeket biztositanak a kutatdk szamara sajat szlikebb-tagabb teriiletiik
feltérképezéséhez, az ijdonsagok és a sokat hivatkozott irasok nyomon kovetéséhez.
[https://kalauz.lib.pte.hu/konyvtari-kalauz-a-publikacios-gyakorlatok-utvesztojeben-
publikacios-workshop-a-tudaskozpontban/]

Web of Science

A WOS a vilag egyik legismertebb bibliografiai adatbazisa, ezért nyilvantartasanak
segitségével nemzetkozi szinten is lathatéva valik a szerzék munkassaga. Az
adatbazisban talalhato adatokat folydirat- (Journal Citation Reports) és egyetemi
rangsor- (ARWU, Shanghai Ranking, CWTS Leiden Ranking) szolgaltatd cégek is
hasznaljak. A szerzok azon folydiratcikkeit és konyvfejezeteit tartalmazza, amelyeket
a WOS bibliografiai adatbazis indexel. Nem teljes publikacios lista. Nem az a célja, hogy
a publikaciokat teljes szoveggel elérhet6vé tegye, hanem hogy tudomanymetriai
elemzések készitéséhez alkalmas mddon tartalmazza a cikkek adatait, kapcsolatait.
Mindemellett a tételeknél mindig szerepel a teljes szoveghez vezeté link (,View at
Publisher” vagy , Full Text at Publisher” cim alatt), igy, ha egyetemi halézatban vagy
otthonrdl az egyetemi haldzatra kapcsolddva nyitjuk meg a kiadodi oldalt, akkor -
amennyiben van egyetemi el6fizetés a tartalomra - rogton elérhetd, letolthetd a teljes
szoveg is.

A WOS algoritmusa a rendszeriikben nyilvantartott folydiratcikkekben szerepld
metaadatok (jelen esetben a szerz6 neve és a publikdciéban megadott intézményi
affilidcidk) alapjan automatikusan allitja el6 a szerzoéi profilokat. El6fordul, hogy az
algoritmus nem minden esetben ismeri fel a szerzék altal megadott kiilonbozo név- és
intézményi affilidcié variansait, ezért Gj személyként azonositja oket, uj profilt
létrehozva. Marpedig, ha ez megtorténik, akkor az erre alapuld egyéni vagy intézményi
teljesitményértékelések hibas eredményt adnak, mert a profil nem a teljes és helyes
képet kozvetiti Az automatikusan generalt szerzdi profiloktdl (author profile) eltéréen
a regisztralt felhasznald altal sajat maga szamara létrehozhaté kutatdi profilban
(researcher profile) a publikaciokon tul meg lehet adni még az altalunk lektoralt és
szerkesztett cikkeket, valamint fel tudjuk sorolni, hogy mely folydiratok
szerkesztoségébe tartozunk.

A szerzoi profilokat az intézményi el6fizetés keretében regisztralt WOS felhasznalok
koziil barki szerkesztheti egészen addig, amig a szerz6 a Claim this record
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menlponttal nem zarolja a profil szerkesztését.[2] Minden zarolt szerzéi profilhoz
tartozik egy ugynevezett ResearcherlID, a szerzGi profil azonositasara hasznalt egyedi
azonositd, amely a zarolt WOS szerzGi adatlapon talalhatd. A sajat azonositdnkat,
amelyet akar a késébbiekben mas rendszerekbe importalhatunk, Ggyszintén a sajat
zarolt profilunkon talaljuk.

[https://www.webofscience.com/wos/alldb/basic-search]

Tovabbi tippeket talalunk az alabbi oldalakon:

- Legyen profi a profilja! Il. - Web of Science szerz6i profiltisztitas:
https://kalauz.lib.pte.hu/legyen-profi-a-profilja-ii-web-of-science-szerzoi-
profiltisztitas/

- A PTE Egyetemi Konyvtar és Tudaskozpont vonatkozé aloldala:
https://www.lib.pte.hu/hu/adatbazis/web_of science

Scopus

A Scopus az Elsevier hivatkozaskeresé bibliografiai adatbazisa. Miikodésében nagyon
hasonlatos a Web of Science-hez. Az adatbazisban talalhaté adatokat folydirat-
(Scimago Journal Ranking) és egyetemi rangsor- (QS, THE) szolgaltatd cégek is
hasznaljak. Scopus-profillal az rendelkezik, aki mar publikdlt a Scopus altal
nyilvantartott folydiratok, konyvsorozatok vagy konyvek valamelyikében. Ez a profil
az MTMT-vel ellentétben nem teljes publikacios lista.

A naponta frissiil6 adatbazis amellett, hogy absztraktok formajaban feldolgozza
minden  tudomanyteriilet legfontosabb szakirodalmi forrasait, leginkabb
tudomanymetriai mérések elvégzésére és a szerzdi hivatkozasok feltarasara alkalmas.
Az adatbazisban talalhato absztraktokhoz sok esetben tartozik teljes szovegli cikk is,
ami a ScienceDirect oldalan olvashato.

A WOS-el megegyezbéen, a Scopus algoritmusa is a rendszeriikben nyilvantartott
folydiratcikkekben szerepl6 metaadatok alapjan automatikusan allitja el6 a szerzoi
profilokat. Az adatbazisba bekertilo Uj publikacié esetén a Scopus elsosorban a cikkben
szereplo névalakok és intézményi affilidciok alapjan rendeli hozza a publikaciot a
szerzdi profilhoz. Ha a rendszer nem tudja tdrsitani a dokumentumot egy szerzéi
profilhoz, ugy Uj profilt hoz Iétre, emiatt fordulhat el6 az, hogy egy szerzének tobb
profilja van.

Ha az adott szerzének tobb szerzoi profilja van, a kutatd értékelése is eloszlik a
profilok kozott. Kevesebb lesz a publikacidk, a hivatkozasok és a Hirsch index szama.
Mindezek eredményeképpen az egyéni vagy intézményi teljesitményértékelések
alapjaul szolgalé adatok megtéveszto, hibas eredményeket adhatnak.
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A szerzGi profilokat teljes egészében csak a Scopus adatbazist el6fizetd intézmények
tagjai (egyetemi polgarok: oktatok, hallgatok, konyvtarosok, adminisztrativ
munkatarsak) szerkeszthetik és lathatjak. A nyilvanos fellileten a szerzéi profil
korlatozottan jelenik meg: csak a szerz6 elsé 20 publikacidja és annak metaadatai
lathatok.

[https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic#basic]

Egyetemiink és igy Karunk szerzéi is rendben tudjak tartani a profiljukat. Ehhez
segitséget nyujtanak az alabbi linkeken talalhaté 6sszefoglalok:

- Legyen profi a profilja! - Utmutatéd a Scopus szerz8i profiltisztitasahoz:
https://kalauz.lib.pte.hu/legyen-profi-a-profilod-utmutato-a-scopus-szerzoi-
profil-tisztitasahoz/

- A PTE Egyetemi Konyvtar és Tudaskozpont vonatkozé aloldala:
https://www.lib.pte.hu/hu/adatbazis/scopus

MTMT - Magyar Tudomanyos Miivek Tara

A Magyar Tudomanyos Mlvek Tara (MTMT) a hazai tudomanyos kozleményeket és
idézéseiket nyilvantartd bibliografiai adatbazis. A bibliografiai adatokon tul a teljes
szovegekhez is megadja az elérést (pl. DOl azonosito segitségével).

A Magyar Tudomanyos Akadémiardl szold 1994. évi XL. torvény (MTAtv.) 2015. julius
21-én hatalyba Iépett mddositasaval a nemzeti tudomanyos bibliografiai adatbazis, a
Magyar Tudomanyos Muvek Tara mikodtetése a Magyar Tudomanyos Akadémia
kozfeladatava valt. Az MTA-torvény szerint minden koltségvetési tamogatassal
sziiletett tudomanyos mlivet nyilvan kell tartani az MTMT-ben. M(ikodésének
lényeges feladata a szerzGi és intézményi adatszolgaltatas, a teljességre valo torekvés,
a hazai tudomanyos kutatast és oktatast végz6 intézményekben. Az MTMT szoftver
fejlesztését, és a hardver kornyezet lizemeltetését a SZTAKI biztositja. Az adatok
gondozasat, ellendrzést az Akadémiai Konyvtar kozponti, illetve az intézmények helyi
adminisztratorai végzik. Az adatok feltoltése a szerzék és/vagy az intézményi
adminisztrator feladata (intézményi affiliaciot 2025. nyardtdl kizarolag az MTMT kari
admin, valamint a kari konyvtdr jogosult rogziteni). A szolgaltatas lényeges eleme az
adatok tobbszintl ellenérzése, a nyilvanossag és az egységes adatleirdas mellett a
szakteriilet-specifikus mutatdk alkalmazasa.

[https://www.mtmt.hu]

A PTE megitélésében fontos szerepet jatszik a tudomanyos publikacids tevékenység
bemutatdsa. Ennek orszagosan elfogadott formadja az MTMT-ben torténo
adatrogzités. Az ezzel kapcsolatos teendGket az 2/2023. szamu rektori utasitas
szabalyozza.
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Amennyiben segitségre van szilikség a fokozatszerzéshez, palyazathoz tudomanyos
muveinek MTMT-be torténé rogzitéséhez, ellenérzéséhez, atvizsgalasahoz,
tudomanyos teljesitményéhez kapcsolddé mutatdszamok szamitasahoz, javasolt
legalabb 2-3 héttel a hataridé lejarta el6tt felvenni a kapcsolatot kijelolt adatkezelGvel
vagy a kari adminisztratorral.

A doktorandusz hallgatok szamara segitséget nyujt az Egyetem a regisztracio
elvégzésében, és az adataik 6nalld feltoltéséhez sziikséges rendszerhasznalati
ismeretek elsajatitasaban. Az illetékes MTMT adminisztrator személye megtalalhaté
az alabbi oldalon: https://www.lib.pte.hu/hu/service/MTMTadminok-184

Keresomotorok

A kutatasunk szamara relevans folydirat valasztast megkonnyithetik az ingyenes
folydirat-keresd szolgaltatasok. Ezek a kézirat cime és a hozza tartozd absztrakt
alapjan algoritmus segitségével tobb ezer folydirat koziil valasztjak ki azokat a
relevans kiadvanyokat, amelyek passzolnak az adott kutatashoz. Mindezek mellett
szamos olyan plusz informaciot adnak meg a folydiratokrdl, amik befolyasolhatjak a
dontésiinket.

Google Scholar ID

A Google Tudds (eredetileg Google Scholar) a Google tudomanyos keresGje, amely
kiilonféle témaju és formaju tudomanyos publikaciok kozott keres. A Google Scholar
keresGalgoritmusa hasonlé a hagyomanyos Google keresGéhez, de nem a hiperlinkeket
hasznalja fel egy-egy publikacié fontossaganak meghatarozasahoz, hanem azt, hogy
mas cikkek milyen gyakran hivatkoznak ra. A keresések a publikaciok teljes
szovegében torténnek, szlikithetok szerzG, év vagy megjelenési hely alapjan, a
talalatoknal a keres6 megjeleniti a cim és az esetleges online elérhet6ség mellett azt
is, hogy milyen mas tudomanyos munkak hivatkoznak ra, és milyen konyvtarakban
talalhaté meg

Google Scholar ID Iétrehozasahoz a feliiletre belépve sajat profilt kell Iétrehoznunk,
amihez rendelkezniink kell Google fidkkal, mivel az ehhez tartozé e-mail cimet
sziikséges megadnunk a bejelentkezésnél. A profil adatlap kitoltésekor figyeljiink arra,
hogy névként a publikacidinkban megjelené nevet adjuk meg, ellen6rzé e-mailnek
pedig az intézményi e-mail cimiinket, ligyelve arra, hogy abba be tudjunk Iépni az
egyetemi levelez6rendszeren keresztil. A rendszer automatikusan keresni kezdi az
interneten fellelheto publikacionkat, amelyben a megadott neviinket veszi alapul az
azonositaskor és egyeztetéskor. A keresési taldlatok (kozlemények) listajabol
kijelolhetjiik azokat, amelyeket ténylegesen mi publikdltunk. A Google Scholar
rendszere a kozlemények bekeresése utan a cikkfrissitési eljarasra kérdez ra. Ezen a
lapon a kovetkezot érdemes megjelolni: ,Alkalmazza frissitéseket automatikusan”,
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mert ennek segitségével online megjelent publikacidink automatikusan bekeriilnek
Google Scholar profilunkban. A profil nyilvanossa tételével biztosithatjuk és
novelhetjiik profilunk, valamint cikkeink nagyobb nemzetkozi és hazai lathatosagat.
Az intézményi e-mail fiokunkba fog érkezni a visszaigazold e-mail értesités, amely a
regisztracié hitelesitéséhez sziikséges. A rendszer automatikusan megjeleniti
elkészitett profilunk jelenlegi allapotat, amit ezt kovetGen barmikor szerkeszthetiink.
A szerzdi profil URL cime tartalmazza a Google Scolar ID-t, ami az ,=" jel utan talalhato
karakterekbdl all. Ezt az azonositot tudjuk berogziteni az MTMT oldalan személyi
adatlapunkhoz.

A Google Scholar-ban regisztralt felhasznaloként kovethetjiik mas kutatd
munkassagat, a sajat profil oldalunkra cikkeket tolthetiink fel, 6sszevonhatunk
publikaciokat, vagy kiexportalhatjuk azok listajat, valamint hivatkozasokat
kereshetiink a sajat elektronizalt kozleményiinkre.

[https://scholar.google.com/]

Unpaywall bongészokiegészito

Az Unpaywall egy ingyenes bongészokiegészito, amely tobb mint 23 millié arany,
hibrid és zold nyilt hozzaférésli forrashoz nyujt hivatkozasokat. A tartalmak legalis
forrasokbol szarmaznak, beleértve az egyetemek, kormanyok és tudomanyos
tarsasagok altal izemeltetett tarhelyeket, valamint maguk a kiaddk altal tarolt nyilt
tartalmakat. A bongészokiegészitd DOl azonositd alapjan végez keresést, a fizetGs
tartalmak kozel 30%-ahoz talal szabadon hozzaférhetd valtozatot. Az Unpaywall-t
tobbek kozott a Web of Science és a Scopus is beépitette a szolgaltatasaiba.

Az Unpaywall bongészobdvitményként elérhetd az alabbi linken:
https://unpaywall.org/products/extension

A bongészobovitmény egy zold lakat ikont jelenit meg a képernyé jobb oldalan, amikor
a felhasznalé egy adatbazisban 1évo cikket tekint meg, és az Unpaywall egy nyilt
hozzaférésli verziot talalt. Az ikonra kattintva a nyilt hozzaférésu verzidhoz lehet
jutni.

Az Unpaywall nem gyljt be olyan kétes jogszerliségli forrasokbdl, mint a
ResearchGate vagy a Sci-Hub.

[https://unpaywall.org/; https://unpaywall.org/faq]

IL.IV. Preprint oldalak

A preprint oldalak a még el nem biralt kéziratok publikalasara Iétrehozott honlapok,
altaldban egy adott tudomanyteriileten sziiletett irasmuveket gyljtenek 0Ossze
szabadon elérhet6 modon, de tobb tudomanyteriletet érinté oldal is [étezik. EIGnyiik,
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hogy a hosszabb ideig tartd lektoralasi folyamat el6tt lehetdség van az eredmények
kozzétételére, elosegitve ezzel a tudomanyos diskurzust a témardl.
[https://www.lib.pte.hu/hu/adatbazis/preprint_oldalak]

SSRN

Az SSRN, korabbi nevén Social Science Research Network (Tarsadalomtudomanyi
Kutatohaldzat), egy nyilt hozzaférést kutatasi platform, online konyvtar, amelyet az
elényomatok és a korai szakaszban |évé kutatasok megosztasara, Otletek
kidolgozasara, eredmények mérésére és tuddsok 6sszekapcsolasara hasznalnak szerte
a vilagon. LehetGvé teszi a szerz6k szamara, hogy tanulmanyaikat és absztraktjaikat
egyszerlien és ingyenesen kozzé tegyék, még miel6tt azok a tudomanyos
folyodiratokban megjelennek. Az SSRN kereshet6 online konyvtar (eLibrary) kozel
egymillié absztraktot tartalmaz tobb szazezer szerz6tol.

A dokumentumok tulnyomd tobbsége ingyenesen letolthetd. Ez aldl csak azok
képeznek kivételt, amelyek szerzoi jogai olyan harmadik fél tulajdonaban vannak, aki
letoltési dijat kér. Az SSRN témaalapl elJournals-okba sorolja a publikaciokat,
amelyeket egyéni és intézményi el6fizetoknek juttatnak el. A letoltéseket és
hivatkozasokat az SSRN mérdszamokka 0Osszesiti, amelyek késGbb figyelembe
vehetdk a szerzé szakmai elémeneteléhez.

A feltoltéshez rendelkezni kell egy ingyenes SSRN felhasznaloi fiokkal, amely
tartalmazza a szerz6 nevét, a szervezetét, valamint az SSRN-en megtalalhato
munkadinak listajat, az azokra mutatd hivatkozasokkal. LehetGséget kinal a
folyamatban Iévo kutatasok bemutatasara is, ha azokat a kutatd egy rovid Current
Idea leiras formajaban kozzéteszi. Egy publikus e-mail cim feltiintetésével pedig
megkonnyitheti a regisztralt felhasznalok szamara, hogy kapcsolatba Iépjenek vele.
[https://www.ssrn.com]

ZENODO

A Zenodo egy nyilt adattar, amelyet az eurdpai OpenAlRE program keretében
fejlesztettek ki, és amelyet a CERN (az Eurdpai Nukledris Kutatasi Szervezet) tart fenn.
Lehetoveé teszi a kutatok szamara kutatasi dokumentumok, adatkészletek, kutatasi
szoftverek, jelentések és barmely mas, kutatdssal kapcsolatos digitalis mdlalkotas
feltoltését, akar 50 GB-os fdjlméretig. A rendszer automatikusan digitdlis
objektumazonositét (DOI) rendel minden Zenodo fajlhoz, megkonnyitve annak
idézhetoségeét.

A kutatas befejezését kovetoen hdnapok, vagy akar évek is eltelhetnek, mire a
tanulmany publikalasra kertil, ezért az 6sszes kutatdsi anyag osszegylijtése a nyilt
kozzétételhez ebben a fazisban mar gyakran kihivast jelent. A Zenodo lehetGséget
kinal zart és korlatozott tartalmak elhelyezésére, igy az anyagok biztonsagosan
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rogzithetGk és tarolhatdk a kutatasi folyamat soran, ezaltal semmi sem hianyzik majd
a nyilt megosztaskor.

A publikalas elGsegitése érdekében, a feliilvizsgalati folyamathoz sziikséges kutatasi
anyagok is biztonsagosan feltoltheték korlatozott hozzaféréssel a Zenoddba, majd a
védett linkek megoszthatdk a lektorokkal. A tartalom zarolhatdé és automatikusan
megnyithatd a kapcsolddd tanulmany megjelenésekor. A Zenodo hatranya, hogy
keresémotorok szempontjabdl nem optimalis a lathatésaga a Google Scholar-ban.
[https://zenodo.org/]

ILV. Tudomanyos Kozosségi halézatok

A tudomanyos kozosségi oldalak fokozatosan a tudomanymetriai kutatasok uj
alternativajava valnak, javithatjak a kutatdok tudomanyos teljesitményét, az ide
feltoltott publikacidk altalaban magasabb hivatkozasi szamot érnek el, mint az ilyen
formaban nem publikalt tarsaik. A két legelterjedtebb feliilet a ResearchGate és az
Academia.edu, amelyek segithetik a kutatot tudomanyos eredményei minél
lathatobba tételében és kapcsolati haldja bovitésében. Emellett ne feledkezziink el
réla, hogy a ResearchGate és az Academia.edu ,,k6zosségi hald” funkcidjabdl adéddan
kevésbé ellenérzott keretek kozott miikodik, hiszen az oldalt maguk a kutatok toltik
fel tartalommal.
[https://openaccess.mtak.hu/wp-content/uploads/Open_Access-basic briefing.pdf]

ResearchGate

A legnépszerlibb kutatoi kozosségi halézat a 2008-ban indult ResearchGate, aminek
célja, hogy a kutatok szamara ingyenes férumot biztositson a munkajuk
megosztasahoz, a kapcsolattartashoz és a szakmai diskurzusokhoz, valamint, hogy
portfoélioként is hasznalhatd legyen. Mégis sokan ugy azonositjak, mint a teljes
szoveggel, dijmentesen elérheto kéziratok és publikacidk gylijtohelyét.

Valéban igaz, hogy az oldalon szabadon bongészhetok tudomanyos publikaciok,
koztiik szamos szakfolyodirat cikkei is. A keresés kezdetekor a felhasznalé a keresébe
beirt kulcsszé6 megadasa utan maris megtekintheti a hasonlé témajd, rendelkezésre
allo, relevans, idérendi sorrendben megjelené tanulmanyokat. Ugyanezzel a funkcidval
kereshetlink kollégakat a vildg minden tajardl, akik szintén az adott tudomanyagban
dolgoznak.

Bar a cikkek olvasasa nem igényel regisztraciot, tagokka csak azok valhatnak, akik
rendelkeznek intézményi e-mail cimmel, ezaltal a felhasznaldk intézményeik szerinti
rendszerben keriilnek be az adatbazisba. A webhely minden tagja rendelkezik egy
felhasznaldi profillal, ahova feltolthetnek kutatasi eredményeket, beleértve
dokumentumokat, adatokat, fejezeteket, negativ eredményeket, szabadalmakat,
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kutatasi javaslatokat, modszereket, prezentacidokat és szoftverforraskodot. A
felhasznalok nyomon kovethetik mas felhasznalok tevékenységét, tudomanyos
beszélgetéseket folytathatnak veliik, valamint blokkolhatjak is a mas felhasznaldkkal
folytatott interakciokat. Bizonyos funkcidk, mint példaul az allashirdetések, pedig
csak a fizetos feliratkozok szamara érhetdk el.

A ResearchGate 2009 o6ta a tagoknak nyilt hozzaférést biztosit a copyright
publikalashoz. A feltoltott dokumentumok bekeriilnek a bels6é forrasok kozé,
amelyeket a felhasznaldk a szemantikus keresés soran szabadon letolthetnek,
megtekinthetnek. Szolgaltatasai kozé tartozik tovabba a fajlmegosztas, férumok,
moddszertani beszélgetések, vitacsoportok is. A webhely tagjai a tobbi egyéni tag
kovetése mellett kutatasi érdeklédést is kovethetnek. Az oldal blogolasi funkcidval is
rendelkezik, amellyel a felhasznaldk rovid ismertetoket irhatnak a lektoralt cikkekrol.
A ResearchGate indexeli a profilokon a felhasznald altal kozzétett informacidkat, hogy
hasonlé érdekl6dési korrel rendelkezé tagokat javasoljon kapcsolatoknak. A
ResearchGate tobb jelentGs, orszaghatarokon ativel6 tudomanyos egylittmiikodésben
vett részt, amelyek jelentds fejlesztésekhez vezettek.

Az aktiv felhasznaldk tekintetében ez a legnagyobb tudomanyos kozosségi haldzat,
bar mas szolgaltatasoknak tobb regisztralt felhasznaldja van. Legnagyobb felhasznaldi
bazisai Eurépabdl és Eszak-Amerikabdl szarmaznak. Mobilra optimalizalva elérhetd a
platformhoz kapcsolddé alkalmazas a Google Play és az Apple App Store alkalmazas
aruhazakban.

[https://hu.wikipedia.org/wiki/ResearchGate]

Academia.edu

Az ugyancsak 2008-ban indult Academia.edu a ResearchGate-hez hasonl6 funkcidkkal
ellatott, az akadémiai kutatasok megosztasara szolgdld, szintén regisztraciohoz
kotott kutatdi kozosségi oldal. Az Academia.edu nem egyetemi vagy felsooktatasi
intézmény, ezért a jelenlegi szabalyok szerint nem jogosult az .edu URL-cim
végzddésre. Az Academia.edu nevet azonban 1999-ben regisztraltak, miel6tt az .edu
domain neveket csak az akkreditalt oktatdsi intézmények igényelhették.

Az Academia.edu célja, hogy mindenki szdmara hozzaférhetd platformot biztositson,
egyrészt arra, hogy megosszak egymassal munkaikat, masrészt, hogy kapcsolati halét
tudjanak kialakitani, ami nem a zajos egyéb, mindenki altal preferalt halézathoz
kapcsolddik, hanem kifejezetten szakmai orientacidval, tudomanyos apporttal jar.
[https://www.academia.edu/]

Minden tudomanyos cikk ingyenesen olvashaté a latogatdk szamara, azonban a cikkek
feltoltése és letoltése csak regisztralt felhasznaldkra van korlatozva. A regisztraciohoz
nem sziikséges intézmeényi e-mail cim, ingyenesen és gyorsan, sajat személyes e-mail-
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fiokot hasznalva is tagga valhatunk az oldalon. Néhany kérdés megvalaszolasa utan
kitolthetjiik felhasznaléi profilunkat, amelyet barmikor testre szabhatunk, akar
szakmai onéletrajz feltoltésével is. Ezt kovetGen egyrészt lehetéségilink nyilik sajat
munkainkat feltolteni, amiket a rendszer késobb kiilon csoportokba rendez
(konferenciakiadvany, kozlemény, konyvfejezet stb.), valamint rakereshetiink
kollégainkra, de akar ismeretlen, mas orszagokban tevékenykedo kutatodkra is. A
rendszer rendelkezik prémium, fizetOs szolgaltatasokkal is, melyek kozil kiemelkedik
az elemzéskészités, aminek eredményérdl e-mailben értesilhetiink.
[https://real.mtak.hu/101076/1/A tudomanyos publikalas alapjai 2019.pdf]

2022-ben a vallalat belépett a tudomanyos publikaciés szektorba, 2025.
szeptemberéig az Academia.edu Journals 18 nyilt hozzaférésli folyodiratot inditott
(nincs koztiik jogi terilettel kapcsolatos kiadvany). Arany nyilt hozzaférési kiado
lévén, minden cikk szabadon elérhetd.

Minden folydirat elengedte a cikkfeldolgozasi dijakat a szerzék szamara a folyodirat
indulasanak elsé évében, és tovabbra is elengedi ezeket a dijakat azon szerzok
esetében, akik jogosult orszagokbdl szarmaznak, vagy finanszirozas hianya miatt
fizetési nehézségekbe (itkdzhetnek.

Mindazonaltal, egyes kritikusok szerint az Academia.edu nem egy nyilt hozzaférésli
adattar, és nem ajanlott a zold nyilt hozzaférés szerzésére. Ehelyett arra kérik a
kutatokat, hogy hasznaljanak szaktertilet-specifikus vagy altalanos céli adattarakat.
Mobilra optimalizalva elérheté a platformhoz kapcsolddé alkalmazas a Google Play és
az Apple App Store alkalmazas aruhazakban.
[https://en.wikipedia.org/wiki/Academia.edu]

LinkedIn

2003-as alapitasa ota a Linkedln a vilag legnagyobb lizleti és szakmai kozosségi média
halézatava valt, tobb, mint 1 millidrd taggal, tobb, mint 200 orszagban. Elterjedtségét
jol mutatja, hogy 36 nyelven érheté el vilagszerte, koztiik magyarul is. A platformot
els6sorban professziondlis haldzatépitésre és karrierfejlesztésre haszndljak (az
allaskeresok feltolthetik onéletrajzukat, a munkaltatdk pedig allasokat tehetnek
kozzé). A LinkedIn lehetévé teszi a tagoknak (munkavallaléknak és munkaltatéknak
egyarant), hogy profilokat hozzanak létre, és kapcsolatba Iépjenek egymassal az online
kozosségi halézaton. A tagok barkit meghivhatnak, hogy csatlakozzanak a
platformhoz.

A LinkedIn célja lehetéséget biztositani a felhasznaldknak, hogy szakmai halézatokat
épitsenek ki, allasokat talaljanak, karrierlehetoségeket kutassanak, illetve szakmai
kapcsolatokat alakitsanak ki és tartsanak fenn. A regisztralt tagok tartalmakat
oszthatnak meg, példaul cikkeket, blogbejegyzéseket, prezentacidkat és videdkat. A
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cikkek olvasasahoz nem sziikséges Linkedin fiokkal rendelkezni. A publikaciok a
felhasznaloi profilokhoz kapcsolédnak, igy segithetnek a szakmai hirnév épitésében.
Az itt kozzétett gondolatok igazi kommunikaciét tudnak elinditani a szakemberek
kozott, amihez a feliilet interaktiv forumként szolgalhat.

2015-ben a LinkedIn elemz6 eszkozzel bovitette publikacids platformjat. Az eszkoz
lehetGvé teszi a szerz6k szamara, hogy jobban nyomon kovessék a bejegyzéseik
forgalmat. A lathatdsag noveléséhez azzal is hozzajarul, hogy a Google szamontartja a
platformon kozzétett cikkeket.

[https://hu.linkedin.com/]

Erdemes azonban tudataban lenni annak, hogy vildgszint(i jelenléte mellett a kozosségi
halézat blokkolva lett bizonyos orszagokban, Kinaban, Oroszorszagban és
Kazahsztanban.

Mobilra optimalizalva szintén elérheté a platformhoz kapcsolédé alkalmazas a Google
Play és az Apple App Store alkalmazas aruhazakban.

Tovabbi tippeket taldlunk az alabbi oldalakon:

- Publikacidk hozzaadasa LinkedIn-profilhoz - Cambridge:
https://www.cambridge.org/authorhub/application/files/5915/0229/2307/Ho
w_to_Add Publications_to_Your_LinkedIn Profile_Guide.pdf

- Youtube tutorial: How To Create a Professional LinkedIn Profile in 2025 (for
Beginners) https://www.youtube.com/watch?v=V555eqgalRcA

11.VI. Hivatkozaskezelok

A konyvtar a tudomanyos publikacidkkal szemben tdmasztott formai
kovetelményeknek valé megfelelést megkonnyité hivatkozaskezel6 programok
megismerésében és haszndlataban is segitséget nyujt. A hivatkozaskezelo
programokkal - akar manualisan felvitt, akar bibliografiai adatbazisokbdl nyert tételek
alapjan (példaul Web of Science, Scopus, PTE Corvina) sajat hivatkozasi adatbazist
allithatunk 0Ossze. Ezek segitségével konnyedén, adott formai kovetelményeknek
megfeleld hivatkozasokat helyezhetliink el tudomanyos szovegeinkben, vagy
részletes, formailag egységes irodalomjegyzéket hozhatunk [étre par kattintassal.

A Mendeley az Elsevier altal fejlesztett ingyenes hivatkozaskezelé szoftver.
Haszndlata regisztraciohoz kotott, melyet a fent talalhato linket kovetve tehetnek
meg, a fels6 menisorban talalhaté Create account gombra kattintva. Elsosorban azok
szamara ajanljuk, akiknek szamit az esztétikus kezelofeliilet, és a hivatkozaskezel6
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funkcidkat szovegszerkesztSjiikon keresztiil is szeretnék elérni, amihez a Mendeley
egy ugynevezett Word plugin-t kinal.
[https://www.mendeley.com]

Az EndNote Classic a Clarivate altal fejlesztett EndNote hivatkozaskezel6 ingyenes
valtozata. Hasznalata regisztraciohoz kotott. Rengeteg funkciot talalunk benne,
melyek kozott konnyt elveszni, igy els6sorban azoknak ajanljuk, akik egy funkcidkban
dus programban szeretnének elmertilni. (Az EndNote Click szolgaltatast pedig minden
olyan kutatonak ajanljuk, aki konnyedén, a leheté legkevesebb kattintassal és
kutakodassal szeretne egy meghatarozott bibliografiai adatbazisbdl az 6t érdeklo
cikkhez eljutni.)

[https://endnote.com/]

A Zotero egy open-source, ingyenesen igénybe vehet6 hivatkozaskezel6 applikacio.
Az alabbiakban egy telepitési utmutatdt és egy oktatdvidedt talalnak. ElsGsorban
azoknak ajanljuk, akik sok jegyzetet fliznek hivatkozasaik mellé, illetve azoknak, akik
tobb adatbazisbdl is bibliografiai adatokat nyernének ki, ugyanis a Zotero az egyediili
program az ismertetett szoftverek koziil, ami az ismételt tételek OGsszevonasat
elvégzo duplikdtumosszevonasi funkcidval rendelkezik.

[https://www.zotero.org/]

Tovabbi hasznos tippek, utmutatodk, adatbazisok érhetdk el az Egyetemi Konyvtar és
Tudaskozpont gondozasaban allé alabbi linkeken:

- https://kalauz.lib.pte.hu/segitseg-a-szakirodalmi-forrasok-rendszerezesehez-
harom-nepszeru-hivatkozaskezelo-alkalmazas/

- Bedo Marta: Publikaciés workshop (2023.04.18.):
https://pea.lib.pte.hu/bitstream/handle/pea/34903/dok-prezentacio-
bedomarta-20230418.pdf?sequence=1&isAllowed=y

- Bedo-Fekete: A hatékony publikalas tamogatasa:
https://pea.lib.pte.hu/bitstream/handle/pea/24110/03-ambrus-a-j-a-
tudomanyos-eredmenyek-lathatosaganak-novelese-pte-ektk-pecs-2021-
BMFR.pdf?sequence=1&isAllowed=y

- https://www.lib.pte.hu/hu/databases

- https://www.mtmt.hu/norveg lista/2026
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I11.
Publikacio menedzsmentet
és konferencia részvetelt segito

pénziigyi lehetoségek

A professzorra valas nemes amde rogos Utjan nem pusztan szellemi, hanem anyagi
befektetésekre is sziikséglink lesz. A nemzetkozi publikaciokhoz és a lathatdsag
noveléséhez sziikséges tudomanyos haldzat épitéshez, az idézettség noveléséhez
érdemes minél tobb kiilfoldi konferencian részt venni, amelyhez azonban nem csak az
utazas és szallas koltségeit, de sokszor regisztracids dijakat is finansziroznunk kell. A
Karon ezek finanszirozasara nincs kiilon keret, ezért fontos figyelemmel kisérni az
egyetemi és orszagos palyazatokat, amelyek az oktatdk, kutatok segitségére
lehetnek.

lll.l. Publikaciomenedzsmentet el6segito pénziigyi lehetoségek

Az egyetemi oktatdk el6meneteléhez sziikséges, WoS (Web of Science) és Scopus
azonositoval rendelkezé publikacidk megjelenéséhez az oktatok tobbféle tamogatast
vehetnek igénybe, attdl fliggéen, hogy milyen szervezetek és programok allnak
rendelkezésre.

PTE tamogatasok

A PTE karai vagy kutatasi egységei gyakran nyujtanak tamogatast a nemzetkozileg
elismert folydiratokban valo publikalas koltségeinek fedezésére. A pontos informaciok
karonként valtozhatnak. Néhany ezek kozdil:

1. Rektori Tudomadnyos Pdlyazat

A PTE a tudomanyos eredményeinek és az oktatas szinvonalanak novelése érdekében
sajat forrasbodl 2023-ban és 2024 is Bels6 Tudomanyos Palyazatokat inditott, ami
2025-ben mar Rektori Tudomanyos Palyazat néven jelent meg:
https://pte.hu/hu/palyazat/rektori-tudomanyos-palyazatok

2025. juniusaban az alabbi két tipusu Palyazati Felhivas kertdilt kiirasra:

1) Folydirat Szerkeszt6ségi Pdlydzat: A Folydirat szerkesztéségi palyazat célja a PTE
legnagyobb fejlodési potenciallal rendelkezé tudomanyos, lektordlt, open access
folydiratai szamara anyagi és szakmai-mddszertani tamogatds biztositasa annak
érdekében, hogy a folydiratok kozéptavon, egy atlagosan 3 éves fejlesztési program
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végére, alkalmassa vdljanak az egyetemi rangsorok szempontjabdl is mérvadd
adatbazisokba (Scopus, Web of Science) torténd bekertilésre.

2) Kutatdsi Pdlydzatok: A PTE kutatasi palyazatok segitik a PTE munkatarsainak olyan
igéretes kutatasait, melyek kiils6 palyazati forras hianyaban nem valdsulhatnanak meg
és igy beldlik kozlemények sem sziilethetnének. A palyazat olyan kutatasokat
tamogat, melyek magas rangsorolasu (D1, Q1, Q2), idegen nyelvli szakmai
folyoiratokban torténd publikaciok megjelentetését eredményezik.

A palyazatok benyujtasaval kapcsolatos informaciok a PTE alabbi weboldalan indulva
érhetok el: https://projektek.pte.hu/hu/rektori-tudomanyos

Palyazat kizardlag az erre szolgald elektronikus rendszeren keresztil nydjthato be. Az
elektronikus rendszer a PTE kovetkez6 oldalan érhet6 el:
https://eugyintezes.pte.hu/ugyintezes/login.

2. Open access publikdlasi lehetoségek

Az Open access tekintetében a PTE honlapjan kétféle finanszirozasi format talal:
https://www.lib.pte.hu/hu/service/open access tamogatas-168

1) UQA-PTE Open Access alap: Az Universitas Quinqueecclesiensis Alapitvany és az
Egyetem kozott létrejott szerzodés értelmében lehetGség nyilt a 2024. januar O1. utan
kozlésre elfogadott, DOI azonositéval rendelkezé publikacidk (open access)
koltségeinek (szamla alapjan torténd) finanszirozasara.

A publikacids alapbdl azon 2024. januar 01. utan (hibrid vagy open access folydiratban
accepted, early view, published statuszu) kozlésre elfogadott, DOI azonositéval
rendelkez6 publikaciok tamogathatdk, amelyek(nek)

- szerepelnek a Scopus és/vagy Web of Science adatbazisokban;

- a Scimago Journal Ranking besorolasa alapjan legalabb SJR Q2 mindsitett folydiratban
jelentek meg;

- azelso, utolsé vagy levelezé szerzéjiik (meghatdrozo szerzd) a PTE munkatarsa vagy
a PTE PhD hallgatdja;

- a kozlemény meghatarozod szerzGje a PTE-t (University of Pécs, Hungary) és ezen

beliil valamely szervezeti egységét helyesen affilidlta a kéziraton.

Az Open Access tamogatas igénybevételéhez a cikk elfogadasat kovetGen a levelezé
szerzonek szamlat kell kérnie az adott kiadotdl. Ezt a szamlat sziikséges majd
feltolteni az trlapra (https://go.tkp.hu/oa-urlap).

Tovabbi informacidk: https://www.lib.pte.hu/hu/service/OA%20UQA-325
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2) Kiaddi Open Access szerzédéses megdllapoddsok: A Pécsi Tudomanyegyetem tobb
nemzetkozi kiaddval is kotott Read & Publish szerzédésket, mind az Elektronikus
Informacidszolgaltatas Nemzeti Program (EISZ) hazai konzorciumon keresztiil, mind
egyedi megallapodasok keretében. Ezek a szerzodések lehetové teszik, hogy az
egyetemi polgarok hozzaférést kapjanak a kiadd el6fizetéses tartalmaihoz, példaul
folyoiratokhoz (read), mikézben azt is biztositjak, hogy kutatdink és oktatdink -
bizonyos feltételek mellett - ingyenesen publikalhassanak a kiadd nyilt hozzaférésli
folydirataiban (publish).

A PTE-s szerzék open access cikkeinek APC koltségeit a kiadoval kotott szerzodés
fedezi. Az open access megallapodasok nem fedezik az article processing charge-on
(APC) kiviil felmeriil6 egyéb koltségeket.

Az Egyetemi Konyvtar és Tudaskozpont az Open Access mdédon publikalt cikkek
megjelentetését az alabbi feltételeknek valé megfelelés esetén tamogatja:
e - A publikacié levelez6 szerzGjének munkavallaléi - vagy doktori iskolas
hallgatéként hallgatdi - jogviszonyban kell allnia a Pécsi Tudomanyegyetemmel.
A munkavallaldi statusz ellenGrzésére a dolgozoéi adatbazis szolgal
e - A levelez6 szerzonek PTE-s intézményi affiliaciét kell megadnia a kézirat
benyujtasakor.
e - Az igényt benyljtd szerzonek PTE-s intézményi hozzarendeléssel kell
rendelkeznie a Magyar Tudomanyos Mtivek Taraban (MTMT).

Tovabbi informacidk: https://www.lib.pte.hu/hu/service/OA Szerzodesek-326

3) Az MDPI kiadéval membership megdllapodds: 10% kedvezményre jogositja a PTE
szerzoOit, de a szamla kifizetésért a levelez6 szerzo a felelGs.

A kedvezmény részletei:

o Az Institutional Open Access Programme (IOAP) tagsag 10% kedvezményre
jogositja a PTE oktatait.

o Akiadd a kedvezményt az Article Processing Charge (APC) dijbdl vonja le.

o A cikkek azonositasa az affilidcié és az intézményi e-mail-cim (.pte.hu) alapjan
torténik.

o Aszamla kiegyenlitésért a levelezo szerzo felelds.

e A 10% kedvezmény az alabbi listdban szerepld folydiratokra vonatkozik.

o Amennyiben a valasztott folydirat megfelel a feltételeknek, a szamlahoz a
szerz6 igénybe veheti az UQA-PTE Open Access Alapot is.
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3. Minéségi publikdciok dijazdsa az Allam- és Jogtudomdnyi Karon

A Pécsi Tudomdanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Kara a magas szint(,
nemzetkozileg elismert publikacids tevékenység Osztonzése és anyagi elismerése
céljabdl tesz kozzé palyazati felhivast immar harmadik éve (2023, 2024 és 2025).

Palyazni olyan, a Scimago Journal Ranking (SJR) besorolasa szerinti D1, Q1 vagy Q2
minositésli (2023) folydiratban kozolt tanulmannyal lehet, amely 2024. oktdber 1.
napja és 2025. november 1. napja kozott jelent meg. Egy palyazé tobb tanulmannyal
is palydzhat. Kordbban az AJK Mindségi publikdcidk dijazdsa palyazaton dijazott
publikacidval ismételten palyazni nem lehet.

A palyazati tamogatas megitélése a beérkezett palyazatok fliggvényében, a
keretosszeg erejéig torténik.

A nyertes palyazdk részére a kifizetés a PTE SZMSZ 4. szamu melléklete, a PTE
foglalkoztatasi kovetelményrendszere 109. §-a szerinti egyszeri munkabérkiegészités
formajaban torténik.

Magyar Tudomanyos Akadémia (MTA) tamogatasok

Az MTA aktudlis palyazatai az alabbi linken érhetéek el:
https://mta.hu/aktualis-palyazati-kiirasok

1. Pdlyadzat Konyv, Folyoirat és internetes tudomdnyos tartalom
megjelenésének tamogatdsara

A Magyar Tudomanyos Akadémia palyazatot hirdet konyvek, folydiratok és internetes
tudomanyos  tartalmak  megjelentetésének  tamogatdsara. A  konyvek
megjelentetésének tdmogatasara kiirt palyazat nyilt: az MTA koztestiileti tagjai
palyazhatnak. A folydiratok és tudomanyos internetes tartalmak megjelentetésének
tamogatasara kiirt palydzat meghivasos: az MTA tudomanyos osztalyai altal
meghivott folydiratok és tudomanyos tartalmak vehetnek részt rajta.
[https://mta.hu/aktualis-palyazati-kiirasok/palyazati-felhivas-konyv-folyoirat-es-
internetes-tudomanyos-tartalom-megjelentetesenek-tamogatasara-114203]

A palyazati eljarast szabalyozé elnoki hatarozat az alabbi linken talalhato:
https://mta.hu/data/dokumentumok/KFB_palyazatok hatarozat.pdf

A KFB altal elfogadott palyazati eljarasrend az alabbi linken érheto el:
https://mta.hu/data/dokumentumok/KFB_palyazati_ugyrend.pdf
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2. Az MTA kiilonboz6 palyazatokkal segiti a kutatokat.

1) MTA Lendiilet Program tamogatja a kutatocsoportok létrehozasat, amely
tartalmazhat publikacids tamogatasokat is.
[https://mta.hu/lendulet/lendulet-program-105403]

2) Bolyai Jdnos Kutatdsi Oszténdij tamogatast nydjt a kutatdknak, amely
magaban foglalhatja a publikacios koltségeket is, amennyiben ez része a kutatasi
tervnek. Az Osztondij célja a kiemelkedd kutatds-fejlesztési teljesitmény 6sztonzése
és elismerése, valamint az MTA doktora cim elnyerésére valo felkésziilés elGsegitése.
[https://mta.hu/bolyai-osztondij/bolyai-janos-kutatasi-osztondij-105319]

3) Pdlydzat a gyermeket nevel6 kutatok tamogatdsara
Ez a palyazat a gyermeket nevel6 kutaték tudomanyos elomenetelének elGsegitése
érdekében jelent meg, két kategdriaban lehet palyazni:

1. kategédria: az MTA doktora cim megszerzéséhez sziikséges értekezés megirasanak
tamogatasa a 14. életévét be nem toltott gyermeket nevel6 kutatok (nék és
egyediilallo férfiak) szamara

2. kategoria: a tudomanyos eredmények publikalasanak tamogatasa olyan kutatdk

esetében, akikre teljeslilnek az alabbi feltételek:
a palyazo legkisebb gyermekének sziiletésétdl kevesebb, mint négy év telt el a
palyazat benyujtasaig. Férfiak esetén ez a feltétel kiegésziil azzal, hogy ez alatt
az id6 alatt legalabb egy évet a kutatd igazolhatéan, folyamatosan
gyerekgondozassal (CSED/GYED/GYES) otthon toltott, vagy a palyazas ideje
alatt gyermekgondozas miatt (CSED/GYED/GYES) otthon van, vagy

- a palyazd 14. életévét be nem toltott, fogyatékkal élo vagy tartdésan beteg

gyermeket nevel.

Mindkét kategoria esetében az a személy nyujthat be palyazatot, aki:
- tagja az MTA koztestiiletének (erre iranyulé folyamatban lévé kérelem nem
tesz eleget ennek a feltételnek); és
- PhD vagy azzal egyenértékl tudomanyos fokozattal rendelkezik, de még nem
rendelkezik MTA doktora cimmel, illetve nincs elbiralas alatt allé MTA doktori
kérelme;

1. kategdria esetében:
- a palyazat benyujtasakor 14. életévét be nem toltott gyermeket neveld kutaténg,
vagy 14. életévét be nem toltott gyermeket egyediil nevelo kutatd férfi (azaz
gyermekét sajat haztartasaban neveli és notlen, 6zvegy, elvalt, hazastarsatol kiilon él
és nincs élettarsa); és
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- vallalja, hogy a tamogatas elnyerése esetén, annak lejartat kovetéen egy éven beliil
benyujtja az MTA doktora cim megszerzésére iranyuld kérelmét.

2. kategéria esetében:

- a palyazat benyujtasakor a palyazo legkisebb gyermekének sziiletésétol kevesebb,
mint négy év telt el. Férfiak esetén ez a feltétel kiegésziil azzal, hogy ez alatt az ido
alatt legalabb egy évet a kutatd igazolhatéan, folyamatosan gyerekgondozassal
(CSED/GYED/GYES) otthon toltott, vagy a palyazas ideje alatt gyermekgondozas miatt
(CSED/GYED/GYES) otthon van. Ugyancsak palyazhat az a kutato, aki 14. életévét be
nem toltott, fogyatékkal €l6 vagy tartosan beteg gyermeket nevel; és

- a palyazat benyujtasakor mar rendelkezik WOS-ban vagy Scopus-ban jegyzett
publikacioval, amelyben a palyazé meghatarozé (elsé vagy utolsd) szerzé.
Elettudomanyok és természettudomanyok esetén elvdrds, hogy ennek a
kozleménynek a Scimago szerinti besorolasa Q1-es kategoriaju legyen. A bolcsészet-
és tarsadalomtudomanyok tertiletérdl palyazdk esetében a WOS-ban vagy Scopus-ban
jegyzett kozlemény helyett nyomtatasban megjelent egyszerz6s monografia vagy
kritikai forraskiadas megléte is elfogadott. A bolcsészettudomany teriiletén beliili
szlikebb szakteriilet esetében, ha a folydiratnak nincs Scimago besorolasa, akkor a
szaktertilet ,,A” kategorias folydirataiban publikalt kozlemény is megfelel; és

- vallalja, hogy a palyazat lejartat kovetGen egy éven beliil megjelenik, vagy
elfogadasra keriil a publikacidja a Scimago szerinti Ql-es kategoériaju szaklapban,
melyben a palyazé meghatarozdé (els6 vagy utolsd) szerz6. A bolcsészet- és
tarsadalomtudomanyok teriiletérdl palyazok esetében egyszerzés monografia vagy
kritikai forraskiadas is késziilhet, mely legalabb 8 szerzdi iv terjedelmi. Ez esetben a
kiadasra kész kézirat bemutatasa sziikséges, kiaddi nyilatkozat vagy szakmai lektori
jelentés kiséretében, valamint megfelel az Akadémia konyvkiadasi palyazatan valo
részvétel is. Amennyiben a bolcsészettudomanyok teriiletén beliili szlikebb
szakteriileten a szakma fontos folydiratainak nincs Scimago besorolasa, adja meg a
szakteriiletén , A” kategdrias tudomanyos folydirat nevét (legfeljebb harmat),
amelyben publikalni szandékozik.

A 2. kategoria esetében a tdmogatas csak egyszer nyerheto el, vagyis, ha egy palyazo
korabban elnyerte a tamogatast ebben a kategdriaban, akkor tjra nem palyazhat.
[https://mta.hu/aktualis-palyazati-kiirasok/palyazati-felhivas-gyermeket-nevelo-
kutatok-tamogatasara-2026-114826]

Nemzeti Kutatasi, Fejlesztési és Innovacios Hivatal (NKFIH) tamogatasok

Az NKFI oldalan az NKFI Alapbdl tamogatott palyazati felhivasok rendszerezése az
alabbi linken talalhato:
https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/palyazatok/kfi-palyazatok/az-nkfia-palyazatai
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Itt megtalalhatéak a kiilonboz6 palyazatok hallgatok, oktatdk, kutatok szamara.
Szamos palyazatban lehet elszamolni publikacios koltségeket, ezek koziil néhany a
teljesség igénye nélkiil.

1. Osztondij pdlydzatok
Az Uj Nemzeti Kivalésdg Program 2016-ban indult, tobb témakdrben Kkiirt
osztondijpalyazatokat magaban foglalé program, melynek célja, hogy a
felsGoktatasban részt vevo hallgatdi, kutatdi kivaldsagot tamogassa. Olyan - alap-,
mester- vagy doktori képzésben tanuld - hallgatokat, doktorjelolteket, valamint fiatal
oktatdkat, kutatokat tamogat, akik a programban részt vevs felsGoktatasi
intézményben eredményes kutatasi és alkotdi tevékenységet folytatnak. A fogadd
felsGoktatasi intézmények a sajat palyazaik altal elnyert 6sztondijjal aranyos kutatasi-
mukodési tamogatast kapnak.
A palyazatok célja, hogy a kiemelked6 tudomanyos és miuivészi eredményeket
felmutatd  doktori  képzésben  részt vevOo  hallgatdk,  doktorjeloltek
doktorvaromanyosok kutatasi és alkoto tevékenységét és szakmai fejlodését
tamogassak, amelynek eredménye magas szinvonalu, figyelemre mélté publikacid,
egyéb - az adott tudomanyagban relevans - tudomanyos, muiszaki vagy mlivészi
alkotas, valamint a doktori disszertacio (PhD, DLA) megfelel6 megalapozasa.
[https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/aktualis-felhivasok/osztondijak]

2. Egyetemi Kutatdi Osztondij Program 2025 (EKOP)
2024-t6l atalakult a felsGoktatasban elérhetd kutatasi Osztondijak rendszere. A
nemzeti felsGoktatasi kivaldsagrol szolé 24/2013. (Il. 5.) Korm. rendelet értelmében
elinditott Egyetemi Kutatdi Osztondij Program (EKOP) integrélt formaban, megijult
keretek kozott 6tvozi a kordbbi hasonld céli programok - az Uj Nemzeti Kivaldsag
Program (UNKP) és a Kooperativ Doktori Program (KDP) - el&nyeit.

Az EKOP programokat - egységes keretfeltételek mellett - maguk az egyetemek
hirdetik meg és birdljak el. Az intézményeknek a program mikodtetésére a Kulturalis
és Innovacios Minisztérium biztosit tamogatast a Nemzeti Kutatdsi, Fejlesztési és
Innovacios Alapbal.

A program kiildetése valtozatlan: 6sztonozni a kutatas-fejlesztés és az innovacié Uj
generacidjanak kibontakozdsat. Az EKOP programok az anyagiakon til ezutdn is
komoly szakmai elismerést, motivaciot és presztizst jelentenek az eredményes
kutatodi-alkotdi tevékenységet végzo hallgatdknak, oktatoknak, fiatal kutatoknak. Az
osztondij programok célja, hogy tamogassak a hazai kutatdi és alkotomlivészi
utanpodtlast, a tudomanyos és mivészeti palyan vald elindulast, majd palyan tartast,
valamint a kivalo, fiatal kutatok és alkotok munkajat.
[https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/aktualis-felhivasok/osztondijak/egyetemi-kutatoi-
osztondij-program-2025]
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Az elszamolhato koltségek kozott szerepel:

- eszkozbérlés, laborbérlés, szekvenalasi koltség, lektoralasi dij;

- kérddives felmérés, adatgylijtés, adatfeldolgozas igénybevételének koltségei,
publikacios koltség, tanulmany készités dija.

3. Nemzeti Kutatdsi Kivdlosagi Program (NKKP, kordabban OTKA
palyadzatok)

A 2025-ben meghirdetett Nemzeti Kutatdsi Kivaldsagi Program valamennyi
alprogramja - az EXCELLENCE_25, ADVANCED_25, STARTING_25, ANN_25, SNN_25 és
HIGHLIGHT25- kutatasi projektek megvaldsitasat tamogatta. A projekthez
kozvetleniil kapcsolddo dologi kiadasok kozott publikacids koltségek, igy kiilonosen a
nyilt hozzaférésl megjelentetés dijai, tovabba lektoralasi, forditasi, nyomdai és kiaddi
koltségek is elszamolhatok voltak.
[https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/nkfi-alap/starting-kutatasi-palyazat-
starting25/palyazati-felhivas
https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/nkfi-alap/advanced-kutatasi-palyazat-
advanced25/palyazati-felhivas
https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/nkfi-alap/excellence-kutatasi-palyazat-
excellence25/palyazati-felhivas
https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/nkfi-alap/highlight-kutatasi-palyazat-
highlight25/palyazati-felhivas
https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/nkfi-alap/magyar-osztrak-szloven-kutatasi-
palyazat-ann25-snn25/palyazati-felhivas]

Egyéb nemzetkozi és hazai lehetoségek

> Horizon Europe és mas eurdpai unios keretprogramok is biztositanak
tamogatast, amennyiben a kutatasi projekt része a publikacié. Ezekben az esetekben
a koltségtérités és tamogatas a palyazati 0sszeg része lehet.

> Egyes nemzetkozi folydiratok is kinalnak fee waivers lehetGséget, ami mentesit
a publikaciods koltségek aldl, kiilonésen, ha a kutaté forrashianyos orszagban dolgozik.

> A jol ismert palyazati lehetGségek mellet léteznek palyazatfigyel6 hirlevelek,
példaul a Palyazat Menedzser, ahol a kiilonboz6 palyazatok csoportositva talalhatdk,
vagy leszlirhetlink példaul a publikaciok tamogatasara is:
[https://palyazatmenedzser.hu/palyazat-nemzetkozi-publikaciok-tamogatasara-2]

> Egyéb tamogatasi lehetdségek is léteznek, példaul a Kozjegyzok Kozlonyének
publikacidos felhivasa, melyben a Kozjegyzok Kozlonyének Szerkesztobizottsaga
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felhivja az oktatok és doktorandusz hallgaték figyelmét, hogy folydiratunk nagy
orommel fogadja a 2025/2026-0s szemeszterre tervezett szamaiba késziil6 irasokat
jogtudomanyi témaban. A megjelen6 tanulmanyok utan a szerzok - terjedelemtdl
fliggéen - egyszeri dijazasban részesiilnek
[https://mokk.hu/wp-content/uploads/2023/06/Szerkesztesi szabalyok.pdf]

llLII. Konferencia részvételeket segito pénziigyi lehetoségek

1. MTA Ifjusdgi nemzetkozi konferencia részvétel tamogatdsa 2026
A Magyar Tudomanyos Akadémia a tudomanyos kutatomunka elésegitése érdekében
kozérdekli felajanlas alapjan ifjusagi nemzetkozi konferencia-részvételi palyazatot
alapitott, amit kozponti koltségvetési forrasbdl finanszirozottan folyamatosan
fenntart immar 2016 6ta. A legfrissebb felhivas az alabbiakat tartalmazza:
Az Ifjusagi Nemzetkozi Konferencia Tudomanyos Palyazat (INKP) fiatal, MTA
koztestiileti tagsaggal rendelkezé kutatdk kilfoldi tudomanyos rendezvényen
(nemzetkozi tudomanyos szimpdziumon, workshopon, konferencian) valé aktiv
(els6szerzGs eléadassal vagy poszterbemutatdval jard) részvételét és ott jelentds
tudomanyos eredményeik bemutatasat tamogatja. A tudomanyos palyazat kiemelten
tamogatja a gyermeket neveld kutatonok konferencia-részvételét. A tamogatasi
osszeg online részvétel finanszirozasara is fordithato.
[https://mta.hu/ifjusagi-nemzetkozi-konferencia-tudomanyos-palyazat/ifjusagi-
nemzetkozi-konferencia-reszvetel-tamogatasa-2026-114604]

2. PTE Kozhasznu Alapitvany 1%
A PTE K6zhasznu Alapitvany a személyi jovedelemadd 1%-anak felajanlasbél szarmazo
bevételb6l palyazati felhivast tett kozzé a PTE szakmai tevékenységének
fejlesztéséhez, korszertsitéséhez, a kiemelkedé szakmai eredményeket felmutato
oktatodk, kutatdk és hallgatok tamogatasahoz tobb kategdriaban.

Elérhet6 az oktatdk szamara konferencidkon és oktatastechnikai tréningeken vald
részvétel tdmogatasa, amelynek keretében palyazni lehetett barmely szakteriiletet
érinté konferenciara, ami igazolhatéan hozzajarul a palyazo szakmai tudasanak
elmélyitéséhez és a PTE elismertségéhez.

Az aktualis pdlyazati lehetoségrol az alapitvany oldalan lehetséges tajékozodni:
[https://pte.hu/hu/egyetemunk/pte-alapitvany]
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3. PTE Rektori Tudomdnyos Pdlyazat
A PTE altal harmadik éve meghirdetett Bels6 Tudomanyos Palyazatok (uj nevén
Rektori Tudomanyos Palyazat)/Kutatasi felhivasok keretében kiilonb6z6 nemzetkozi
és hazai konferenciakon torténo részvétel elszamolhato.
[https://pte.hu/hu/palyazat/rektori-tudomanyos-palyazatok]

4. Egyéb
Hasznos lehet a kiilonb6z6 palyazatfigyeld hirlevelek, oldalak tanulmanyozasa is, ahol
attekinthetjiik az éppen aktualis palyazatok listajat.

Javasoljuk az alabbi oldalak folyamatos figyelemmel kisérését:
» https://www.palyazat.gov.hu/palyazatok/palyazatkereso
> https://palyazatmenedzser.hu/palyazatok/

» https://pafi.hu/palyazatok
> https://pte.hu/hu/palyazatok
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Az egyetem oktatok, kutatdk, tanarok és hallgatdk elvalaszthatatlan kozossége. Olyan
szellemi mihely, amelyben a katedran allok hivatasuknak tekintik, hogy a jovo
nemzedékei szamara atadjak a legkorszerlibb tudast, felkeltsék a tudomanyos
érdeklodést, és iranyt mutassanak az ismeretek felelGs gyakorlati alkalmazasahoz. Egy
professzor pedig akkor valik valéban iskolateremtové, ha munkassaga és személyes
példaja olyan hatast gyakorol hallgatéira, amely masokat is arra 6sztonoz, hogy
kovessék 6t a tudomany és az egyetemi oktatas utjan.

Az egyetem szellemi megujulasanak és folytonossaganak nélkiilozhetetlen feltétele,
hogy a hallgatok kozil mind tobben valasszak hivatasuknak a tudomany miivelését.
Ezt a hivatastudatot fejezi ki a Pécsi Tudomanyegyetem doktori eskiijének szovege is:
,Fogadom, hogy a Pécsi Tudomdnyegyetem doktoraihoz mélté magatartdst
tanusitok. Az Alma Mater és tandraim irdntiillo tisztelettel, a legjobb tuddsom szerint
munkdlkodom. Ebben az (innepi érdaban fogadom, hogy a tudomdny szolgdlatdra
szentelem magamat. A tudomdnyos etika tiszteletben tartdsdval szolgdlom a
tudomdnyos haladdst, mindenkor arra térekszem, hogy tuddsomat embertdrsaim
javdra, népem és hazam dics6ségére el6bbre vigyem. Isten engem ugy segéljen!”

A doktori fokozat megszerzésétdl az egyetemi tanari cim eléréséig azonban hosszu,
Osszetett és szamos szakmai kihivassal jaré Ut vezet. E kézikonyvvel ezen a nehéz,
ugyanakkor értékteremté és nemes életpalyan kivanunk gyakorlati segitséget
nyujtani Karunk oktatoi és kutatdi szamara. Célunk, hogy a jogszabalyi kornyezet, a
publikacidos tevékenység menedzselése, valamint a rendelkezésre allé pénziigyi és
palyazati lehetoségek attekintheté bemutatdsaval biztosabba és kiszamithatobba
tegylik szakmai el6rehaladasukat.

Bizunk abban, hogy e kotet iranytiiként szolgdlhat mindazok szamara, akik
elkotelezetten kivannak haladni a tudomanyos és oktatdi életpalyan, és lépésrol
|[épésre szeretnének feljebb jutni a tudomany gradicsain, egészen az egyetemi tanari
cim megszerzéséig.

A szerkesztok
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V. IRODALOMJEGYZEK, FORRASGYUJTEMENY

1. Jogszabalyok

>

Az Eurdpai Parlament és a Tanacs (EU) 2021/241 rendelete (2021. februar 12.) a
Helyreallitasi és Rezilienciaépitési Eszkoz létrehozasardl

2011. évi CCIV. torvény a nemzeti felsGoktatasrol (Nftv.)

24[2013. (ll. 5.) Korm. rendelet a nemzeti felsGoktatasi kivalosagrol

387/2012. (XII. 19.) Korm. rendelet a doktori iskolakrdl, a doktori eljarasok
rendjérdl és a habilitaciorol

2. PTE-szabalyzatok, utasitasok

>

>

A Pécsi Tudomanyegyetem Foglalkoztatasi Kovetelményrendszere - a PTE SZMSZ
4. szamu melléklete (Fkr.).

A Pécsi Tudomanyegyetem Doktori Szabalyzata - a PTE SZMSZ 13. szamu
melléklete.

A Pécsi Tudomanyegyetem Habilitacios Szabalyzata - a PTE SZMSZ 48. szamu
melléklete.

A Pécsi Tudomanyegyetem oktatdi-kutatdi-tanari Teljesitményértékelési
Rendszere - PTE SZMSZ 59. szamu melléklete.

2/2023. szamu rektori utasitas a PTE publikacids iranyelveirdl, a tudomanyos
kibocsatas lathatdbba tételérdl, valamint a publikaciok nyilvantartasarol és
MTMT-ben torténd rogzitésérdl.

3. PTE AJK belsé normak

>
>

>

A Pécsi Tudomanyegyetem Allam- és Jogtudomanyi Kar Habilitacids Szabalyzata.
2/2019. (10. 08.) szamu dékani utasitas az oktatashoz kapcsolddd konzultaciok
oraterhelésbe torténé beszamitasarol.

5/2018. (06. 20.) szamu dékani utasitas az orahirdetés rendjérdl, az oraterhelés
nyilvantartasardl és megallapitasardl, valamint a félévkozi szamonkérésrdl.

4, Szakirodalom

> Bedd Marta: Doktori prezentacio - szakirodalom-keresés és
hivatkozaskezelés. https://pea.lib.pte.hu/bitstream/handle/pea/34903/dok-
prezentacio-bedomarta-20230418.pdf?sequence=1&isAllowed=y

> Ambrus-Bed6-Fekete: A tudomanyos eredmények lathatdésaganak novelése |
A hatékony publikalas tamogatasa.
https://pea.lib.pte.hu/bitstream/handle/pea/24110/03-ambrus-a-j-a-
tudomanyos-eredmenyek-lathatosaganak-novelese-pte-ektk-pecs-2021-
BMFR.pdf?sequence=1&isAllowed=y

» Lovasz David: Doktori prezentacid - szerzéi profilok és adatbazisok.
https://pea.lib.pte.hu/bitstream/handle/pea/34902/dok-prezentacio-
lovaszdavid-20230418.pdf?sequence=1&isAllowed=y
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>

Sasvari Péter - Urbanovics Anna: A tudomanyos publikalas alapjai (2019)
https://real.mtak.hu/101076/1/A_tudomanyos_publikalas_alapjai_2019.pdf
(Letoltés: 2024. 11. 25.)

5. Honlapok, hasznos linkek:

Egyetemi tanari kovetelmények, Open access, repozitoriumok és preprintek

>

>

Magyar FelsGoktatasi Akkreditacios Bizottsag: Egyetemi tanari palyazat.
https://www.mab.hu/egyetemi-tanari-palyazat/

Magyar FelsGoktatasi Akkreditacios Bizottsag: Egyetemi tanari palyazat
valtozasok jegyzéke - Hatalyos: 2025. marcius 1-tdl
https://www.mab.hu/wp-content/uploads/V%C3%81LTOZ%C3%81SOK-
JEGYZ%C3%89KE_03_03.pdf

MTA Konyvtar és Informacids Kozpont: Open Access - basic briefing.
https://openaccess.mtak.hu/wp-content/uploads/Open Access-
basic_briefing.pdf (Letoltés: 2024. 10. 14.)

OpenDOAR - Directory of Open Access Repositories.
https://v2.sherpa.ac.uk/opendoar/

COAR - Confederation of Open Access Repositories. https://coar-
repositories.org/

PTE Egyetemi Konyvtar és Tudaskozpont: Mit érdemes tudni a repozitdriumi
feltoltésrol? https://my.lib.pte.hu/mit-erdemes-tudni-a-repozitoriumi-
feltoltesrol/#more-1255 (Letoltés: 2024. 11. 20.)

NKFIH Open Access Tudastar. https://nkfih.gov.hu/hivatalrol/open-acces-
tudastar/open-access-tudastar (Letoltés: 2024. 10. 29.)

REAL - az MTA Konyvtaranak Repozitériuma. https://real.mtak.hu/

A Magyar Tudomanyos Akadémia Repozitdriuma - Wikipédia-szocikk.
https://hu.wikipedia.org/wiki/A Magyar Tudom%C3%Alnyos Akad%C3%A9
mia_Repozit%C3%B3riuma (Letoltés: 2024. 10. 14.)

Pécsi Egyetemi Archivum (PEA). https://pea.lib.pte.hu

PTE EKTK: Preprint oldalak.
https://www.lib.pte.hu/hu/adatbazis/preprint_oldalak

Zenodo. https://zenodo.org/

Unpaywall bongészGkiegészito. https://unpaywall.org/

PTE EKTK: Open access tamogatas.
https://www.lib.pte.hu/hu/service/open_access tamogatas-168

Szerzoazonositok, bibliografiai és idézettségi adatbazisok

>
>

ORCID. https://orcid.org/
ORCID-profil [étrehozasa - utmutatd. https://openaccess.mtak.hu/wp-
content/uploads/ORCID profil letrehozasa.pdf
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» PTE Konyvtari Kalauz: ORCID - a nemzetkozi szerz6azonosito.
https://kalauz.lib.pte.hu/orcid-a-nemzetkozi-szerzoazonosito-amire-minden-
kutatonak-szuksege-van/

» Web of Science. https://www.webofscience.com/wos/alldb/basic-search

> PTE EKTK: Web of Science adatbazis.
https://www.lib.pte.hu/hu/adatbazis/web_of science (Letoltés: 2024. 11. 20.)

» PTE Konyvtari Kalauz: Web of Science szerzéi profiltisztitas.
https://kalauz.lib.pte.hu/legyen-profi-a-profilja-ii-web-of-science-szerzoi-
profiltisztitas/

» Scopus. https://www.scopus.com/search/form.uri?display=basic#basic

> PTE EKTK: Scopus adatbazis. https://www.lib.pte.hu/hu/adatbazis/scopus

> PTE Konyvtari Kalauz: Utmutaté a Scopus szerz8i profil tisztitasahoz.
https://kalauz.lib.pte.hu/legyen-profi-a-profilod-utmutato-a-scopus-szerzoi-
profil-tisztitasahoz/

» Magyar Tudomanyos Mtvek Tara (MTMT). https://www.mtmt.hu (Letdltés:
2024.11. 20.)

> PTE EKTK: MTMT-adatbevivok.
https://www.lib.pte.hu/hu/service/MTMTadminok-184

» Google Scholar. https://scholar.google.com/

» Google Scholar-regisztracié - NKE dtmutatd. https://dok.uni-
nke.hu/document/dok-uni-nke-
hu/Google%20Scholar%20regisztra%CC%81cio%CC%81.pdf

> PTE EKTK adatbazisportal. https://www.lib.pte.hu/hu/databases

> PTE EKTK: elérhetd adatbazisok az egyetemen 2023-ban.
https://www.lib.pte.hu/hu/hirek/elerheto_adatbazisok _az _egyetemen 2023-
ban-586

Tudomanyos kozosségi és szakmai profilok

> ResearchGate - magyar Wikipédia-szdcikk.
https://hu.wikipedia.org/wiki/ResearchGate

» Academia.edu. https://www.academia.edu/

> Academia.edu - Wikipédia-szdcikk.
https://en.wikipedia.org/wiki/Academia.edu (Letoltés: 2025. 12. 01.)

» LinkedIn. https://hu.linkedin.com/

> LinkedIn - Wikipédia-szdcikk. https://en.wikipedia.org/wiki/LinkedIn (Letoltés:
2024.10. 14.)

» Cambridge Author Hub: How to Add Publications to Your LinkedIn Profile.
https://www.cambridge.org/authorhub/application/files/5915/0229/2307/Ho
w_to_Add_Publications _to_Your_LinkedIn_Profile_Guide.pdf (Letoltés: 2024.
10.16.)

» How To Create a Professional Linkedin Profile in 2025 (for Beginners)
https://www.youtube.com/watch?v=V555eqalRcA
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Hivatkozaskezelés és szakirodalmi munka

>

YV V V V

Y

PTE Konyvtari Kalauz: Segitség a szakirodalmi forrasok rendszerezéséhez -
harom népszer(i hivatkozaskezelo alkalmazas.
https://kalauz.lib.pte.hu/segitseg-a-szakirodalmi-forrasok-rendszerezesehez-
harom-nepszeru-hivatkozaskezelo-alkalmazas/

Mendeley. https://www.mendeley.com

EndNote. https://endnote.com/

Zotero. https://www.zotero.org/

PTE Konyvtari Kalauz: Publikacios workshop a Tudaskozpontban.
https://kalauz.lib.pte.hu/konyvtari-kalauz-a-publikacios-gyakorlatok-
utvesztojeben-publikacios-workshop-a-tudaskozpontban/#tmore-2472
(Letoltés: 2024. 11. 20.)

PTE ETK Tudaskozpont Adatbazis Portal: https://www.lib.pte.hu/hu/databases
MTMT Kifogasolhatd gyakorlatot folytatd folydiratok listaja 2025:
https://www.mtmt.hu/norveg lista/2026

Kutatasi és publikacios palyazatok, tamogatasok

>

PTE Rektori Tudomanyos Palyazat. https://pte.hu/hu/palyazat/rektori-
tudomanyos-palyazatok

PTE Alapitvany. https://pte.hu/hu/egyetemunk/pte-alapitvany

MTA aktualis palyazati kiirasok. https://mta.hu/aktualis-palyazati-kiirasok
MTA Konyv- és Folyoirat-kiadas tamogatasi palyazat.
https://mta.hu/kiadvany-es-folyoirattamogatasi-palyazat

KFB palyazati hatarozat.
https://mta.hu/data/dokumentumok/KFB_palyazatok hatarozat.pdf

KFB palyazati Gigyrend.
https://mta.hu/data/dokumentumok/KFB_palyazati ugyrend.pdf

MTA Lendililet Program. https://mta.hu/lendulet/lendulet-program-105403
Bolyai Jdnos Kutatdsi Osztondij. https://mta.hu/bolyai-osztondij/bolyai-janos-
kutatasi-osztondij-105319

Palyazati felhivas gyermeket nevel6 kutatdk tamogatasara
https://mta.hu/aktualis-palyazati-kiirasok/palyazati-felhivas-gyermeket-
nevelo-kutatok-tamogatasara-2026-114826

NKFIH Alap palyazatai. https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/palyazatok/kfi-
palyazatok/az-nkfia-palyazatai

NKFIH Osztondijak.
https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/aktualis-felhivasok/osztondijak
Egyetemi Kutatdi Osztondij Program 2025.
https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/aktualis-felhivasok/osztondijak/egyetemi-
kutatoi-osztondij-program-2025
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>

Nemzeti Kutatasi Kivaldsagi Program.
https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/nkfi-alap/starting-kutatasi-palyazat-
starting25/palyazati-felhivas
https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/nkfi-alap/advanced-kutatasi-palyazat-
advanced25/palyazati-felhivas
https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/nkfi-alap/excellence-kutatasi-palyazat-
excellence25/palyazati-felhivas
https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/nkfi-alap/highlight-kutatasi-palyazat-
highlight25/palyazati-felhivas
https://nkfih.gov.hu/palyazoknak/nkfi-alap/magyar-osztrak-szloven-kutatasi-
palyazat-ann25-snn25/palyazati-felhivas

Palyazat nemzetkozi publikaciok tdmogatasara - PalyazatMenedzser.
https://palyazatmenedzser.hu/palyazat-nemzetkozi-publikaciok-
tamogatasara-2

MOKK szerkesztési szabalyok. https://mokk.hu/wp-
content/uploads/2023/06/Szerkesztesi_szabalyok.pdf

Ifjisagi nemzetkozi konferencia-részvétel tamogatasa - 2026.
https://mta.hu/ifjusagi-nemzetkozi-konferencia-tudomanyos-
palyazat/ifjusagi-nemzetkozi-konferencia-reszvetel-tamogatasa-2026-114604

Altaldnos palyazatkeres6 oldalak

>

Palyazat.gov.hu - palyazatkeresd.
https://www.palyazat.gov.hu/palyazatok/palyazatkereso

Palyazat Menedzser - palyazatok. https://palyazatmenedzser.hu/palyazatok/
PAFI - palyazatok. https://pafi.hu/palyazatok

Pécsi Tudomanyegyetem Palyazatai. https://pte.hu/hu/palyazatok
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