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Minoségcélok Oldalszam: 1
(2020/21)
Minoéségcél ESG referencia A minéségcél A minoségcél
megfogalmazasa meérésének indikatora
Az egységes ESG 1.3. Hallgatokozponti 2020/2021. tanév végéig a | Jelentés a kari specialitdsok
hallgatoi tanulas kar végezze el a hallgatdi figyelembe vételének
elégedettségmérési | ESG 1.7. Informaciokezelés elégedettség mérésére meglorténtérdl.
rendszer (OMHYV) hasznalt rendszereiknek az
bevezetése. elfogadott OMHV
szabalyzatban foglalt
elvarasokhoz vald
illesztését.
A kulfsldi ESG 1.4. A hallgatok felvétele, | 22020/2021. tanév végéig a | Egyetemi
tanulmanyok elorehaladasa, tanulmanyaik kar dolgozza ki és szabalyzatmodositas kari
elismerésére elismerése €s a képesités honlapjan tegye kozzé a végrehajtasa és — amennyiben
vonatkozé kari odaitélése kilfoldon megszerzett sziikséges — a kari szabalyzat
gyakorlatok kreditek elismerésére modositasa.
kidolgozasa és vonatkozo sajat elismerési
kozzététele. gyakorlat dokumentacidjat.
A munkatarsak ESG 1.5. Oktatok A digitalis munkavégzéshez | Jelentés a
digitalis ESG 1.6. Tanulastamogatas és | (oktatas, adminisztracid kompetenciafejlesztés
kompetencidinak hallgatdi szolgaltatasok sth.) sziikséges eredményérdl.
fejlesztése. kompetenciikat fejlesztd

belsd képzéseken torténd
részvétel motivalasa és az
érintett munkatarsi kor
szamara elérhetévé tétele.

A fenti kari minoségcélokat a Pécsi Tudomanyegyetem 2020/2021. tanévre vonatkozd
minoségeéljai alapjan hatarozzuk meg.

A kari mindségcélok megvaldsuldsarol a kari mindségiigyi vezetd a 2020-21. tanév utolsd
Kari Tanacsan koteles beszamolni.

Pécs, 2021. marcius 25.




