6/2018. (06. 25.) szamu dékani utasitas
Az oktat6 és nem oktaté munkakorben foglalkoztatott kozalkalmazottak nyar
munkaidé beosztasaval kapcsolatos szabalyokrol.

1. § (1) A Karral kézalkalmazotts jogviszonyban allok szabadsagat 2018. julius ho 2.
napjat6l 2018. augusztus 24. napjaig terjedd idészakban adom ki.

(2) A szabadsig  nyilvantartasira  az  Egyetemen  rendszeresitett
formanyomtatvanyokat kell hasznalni. A nyilvantarts eljarisi rendjére az Egyetem
szabalyzatait (utasitisokat) kell alkalmazni. Az emlitett formanyomtatvianyok
szabalyszer(i kitOltése és az azzal kapcsolatos tigyintézés a tanszéki adminisztrator,
illetve a dékani titkarsag feladata.

2. § A nem oktatéi munkakorokben foglalkoztatott kézalkalmazottak munkaidejét
és munkarendjét — az 1/2015. (I1.1.) szamua dékani utasitas 3 .§-anak (3) bekezdése
alapjan — a 2018. év jalius hé 2. napjatél 2018. év augusztus hd 24. napjiig az
alabbiak szerint hatirozom meg:

T61251d6: 8.00 6ratol — 12.00 oraig
Peremidd: 7.30-16.00 6raig

A t61zsid§ alatt az érintettek kotelesek a munkahelyiikon tartézkodni, és munkat
végezni. A munkaid6 fennmaradé részét (peremidé) maguknak oszthatjak be, tehat
szabadon valaszthatjak meg a napi munkaidé.

3. § A Tanulmanyi Osztaly munkatarsainak munkaidé beosztasit a felvételi
lebonyolitasa, az 4j tanulmanyi nyilvantartasi rendszerre torténé atallas és egyéb a
tanulmanyi igazgatast érinté kiemelt feladat ellitisa érdekében a Dékani
Hivatalvezet6 ¢és a Tanulmanyi Osztaly vezetéje a fentiektSl eltéréen 1s
szabalyozhatja.

4. § Jelen Dékani utasitassal a 5/2015. (06. 23.) szamu dékani utasitas hatalyon kiviil
helyezem.

5. § Jelen Dékani utasitas a kiadas napjan 1ép hatalyba.

Pécsett, 2018. janius 25. napjan




